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RESISTENQIAS, DISSIDENCIAS E PERTENCIMENTOS: MULHERES
NAS CIENCIAS AGRARIAS EM UM CAMPUS DO SEMIARIDO
SERGIPANO

Ciaria de Aguiar Freitas Varjao *
Patricia Rosalba Salvador Moura Costa 2

RESUMO

Objetiva-se apresentar, nesse artigo, informagdes sobre insercéo e representatividade de mulheres que
constituem as discentes de um Campus universitario no semiarido sergipano, voltado exclusivamente
as Ciéncias Agrarias, area considerada no pais ao longo dos anos de dominio masculino. A partir dos
marcadores género, raca / etnia e local de origem, busco tragar um perfil social dessas mulheres, bem
como trazer discussdes sobre o que representa ter maior presenca feminina nas Ciéncias Agrérias.
Ancorada em varios estudos que discorrem sobre a importancia de visibilizar a participagdo e
contribuigdes das mulheres no meio académico, assim como as barreiras que as colocam & margem do
processo de producdo do conhecimento, procuro problematizar os desafios de mulheres pertencentes
ao territdrio do qual o Campus faz parte, por se tratar de um local com fortes influéncias rurais, onde
ainda se encontra um saber-fazer centralizado no progenitor masculino que Ihe da autoridade de
definir o aprender-fazer da mulher e filhas(os). Frente a essa hierarquia familiar, definida pela
transmissdo do saber, pontuo a necessidade de compreender em que medida as estudantes sertanejas
sdo afetadas tanto dentro como fora do Campus em suas atividades de formagédo, pesquisa e extenséo.
Com um olhar direcionado para as estudantes de outros territdrios, volto para o significado da
mobilidade para aquelas que saem de seus locais de origem em busca da escolarizagdo, podendo gerar
uma experiéncia, mesmo que transitoria, de uma vida autbnoma em relacdo a familia, além de permitir
novas sociabilidades e subjetividades.

Palavras-chave: Mulheres, Ciéncias Agrarias, visibilidades, ruralidade.

Introducéo

O presente artigo objetiva apresentar um estudo quantitativo sobre mulheres
estudantes de quatro cursos de Ciéncias Agrarias do Campus do Sertdo da Universidade
Federal de Sergipe (Campusser / UFS) e a partir dos dados, tracar discussdes em torno da
presenca e participacdo de mulheres nas Ciéncias Agréarias, cuja area era considerada de
dominio masculino.

Busco identificar as mulheres estudantes do Campus do Sertdo da UFS e dentre estas,
volto-me as mulheres do Alto Sertdo Sergipano, sobretudo, porque esse Campus, criado em
2015, é fruto da demanda dos movimentos sociais e da reivindicacdo politica do territorio
Alto Sertdo Sergipano por uma universidade publica (COSTA E NETTO, 2018). Sendo a

Unica e recente universidade publica neste territério, revelar o quantitativo é importante
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: porque 0s numeros dizem muito sobre quem compde o Campus por permitir, a partir da
andlise dos dados, compreender ao longo do Mestrado, as questfes relacionadas aos
significados do estar e ser mulher nas ciéncias agréarias, levando em consideracdo aspectos
relacionados ao contexto de onde elas se originam, o impacto da mobilidade sobre as suas
vidas ao terem que deslocar-se dos locais de origem para estudar e dos ritos de passagem de
mulheres estudantes secundaristas para universitarias de &reas consideradas de dominio
masculino.

Ao analisar os dados, percebi que as mulheres sdo em maior nimero entre os discentes
do Campus, 84,18% delas se autodeclararam pardas e pretas e 82,39% estdo na faixa etéria de
até 25 anos (UNIVERSIDADE, 2018). Constituem, portanto, uma geracdo que nasceu junto
com um bojo de discussdes no Pais que discorrem de temas muito caros para todos nos:
machismo, misoginia, discriminacdo racial, homofobia, entre outros que levaram a
elaboracgdes de politicas publicas.

Saber 0 quantitativo é um passo (necessario) para que se compreenda quais mudancas
qualitativas essas mulheres vém provocando tanto no interior dessa universidade, quanto nas

suas vidas pessoais e meio socio familiar.

Metodologia

As informagOes aqui contidas foram coletadas nos meses de margo a agosto do
presente ano a partir da pesquisa documental a base de dados da Universidade Federal de
Sergipe, a partir dos marcadores sexo, origem étnica, naturalidade e faixa etaria. Durante esse
periodo, me coloquei a refletir sobre o processo de construcdo da alteridade, uma vez que,
além de ser mulher, componho o quadro técnico dessa universidade e atuo na area das
ciéncias agrarias. Foi (e tem sido) um exercicio necessario “estranhar o familiar” e colocar-me

na escuta das interlocutoras no ambiente em que trabalho.

Teorizando sobre mulheres na construgdo de saberes dentro e fora da Universidade

Ao dedicar-me a discutir sobre mulheres no campo cientifico, 0 meu ponto de partida
é salientar a importancia de demarcar a existéncia de saberes das mulheres, das pluralidades
de conhecimentos existentes entre elas, excluidas e silenciadas com o advento da ciéncia
moderna, alicercada nos principios da racionalidade, objetividade e neutralidade.

A racionalidade impGe uma logica de classificacdo social, que hierarquiza racial e
sexualme_nte as pessoas. Por ser uma racionalidade arrogante, ndo percebe as diferentes
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formas de viver, saber e ser e permanecerd sem percebé-las, se nao “abandonar a pretensio de

porta-voz do outro” e se ndo ampliar o nimero de falantes atuantes na produgdo do
conhecimento (MIGLIEVICH - RIBEIRO, 2014).

No campo das ciéncias agrarias, considerado reduto masculino ao longo dos tempos,
as mulheres foram subjugadas e invisibilizadas por representarem a minoria nesse campo. No
entanto, apesar de muitas barreiras - sutis e outras explicitas - as mulheres deixaram suas
contribuicdes.

Essas barreiras séo evidenciadas nos estudos de latino-americanas como Lucia Tosi
(1998), Luzinete Minella (2013), Carla Cabral (2006), Elizabete Rodrigues da Silva (2008),
Hildete Melo (2006), Margareth Lopes (1998), Fanny Tabak (2002), Diana Maffia (2002) e
Cecilia Sardenberg (2002).

Nas Ultimas décadas, apesar das dificuldades enfrentadas pelas mulheres para
adentrarem espacos publicos, temos vivenciado uma presenca significativa delas nas
universidades.

Em 2016, o numero de mulheres matriculadas na educacdo superior no pais,
correspondeu a 57,2% (INEP, 2017). Maior presenca feminina, entretanto, mascara alguns
aspectos relacionados a segregacdo das mulheres, uma vez que ainda existe uma dificuldade
das mulheres acessarem cursos de maior prestigio e melhores remuneracdes nas universidades
(GUEDES, 2008). Ao mesmo tempo, essa presenca tem provocado uma reestruturacdo nas
relacBes entre homens e mulheres, nas hierarquias e no repensar, inclusive, dos curriculos.
Nesse espaco académico, vdo subvertendo a logica segregadora de que existem éareas de
conhecimento consideradas femininas de outras tidas como masculinas, vao transformando a
cultura académica e erradicando formas de discriminagéo e barreiras, muitas vezes, sutis que
provocam exclusdo. Para tanto, a questdo posta € em que propor¢do a universidade, com seus
codigos e normas, simbolos e significados abre, de fato, para a insercdo das subalternas, com
a vasta diversidade trazida nas suas bagagens.

Embora haja necessidade de desatar as amarras a fim de permitir que o0 acesso a toda e
qualquer disciplina ndo seja determinada por atributos bioldgicos associados ao sexo da
pessoa, a partir dos valores que determinam o ser mulher na sociedade, as tensbes e
negociagdes nas universidades, frutos das transformagdes geradas com a entrada das mulheres

em cursos historicamente com presenca masculina, influenciam na construcdo de novas e

fluidas identidades.
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: Além disso, com a politica de interiorizacdo do ensino superior, a partir do Plano de
Reestruturagdo e Expansédo das Universidades Federais (Reuni) ampliou as oportunidades de
mobilidades das mulheres do interior dos estados em busca da educacao superior.

A mobilidade € vista aqui ndo somente como uma acdo, o ato de deslocar-se
espacialmente, mas também na inclusdo de deslocamentos imaginarios, virtuais e de
comunica¢do (URRY, 2007) que permitem sociabilidades e novas subjetividades. Além
disso, para Scott (2011) a mobilidade fornece a oportunidade de desvendar os mecanismos de
dominacdo de umas pessoas sobre as outras.

Para as mulheres, a mobilidade em busca da escolarizacdo pode gerar uma
experiéncia, mesmo que transitoria, de uma vida autdbnoma em relagdo a familia, e uma
ruptura relativa as regras de apropriacdo do saber até entdo experienciadas.

A busca pelo direito ao saber, como bem expressou Michelle Perrot

“ndo somente a educagdo, mas a instrugdo, € certamente a mais antiga, a mais
constante, a mais largamente compartilhada das reivindicagbes [do movimento
feminista]. Porque ele comanda tudo: a emancipacdo, a promogéo, o trabalho, a
criagdo, o prazer” (PERROT, 2006, p. 159).

Compreendo que a universidade, com todos os rituais pelos quais passamos é um bom
espaco para nos descontruirmos e provocarmos novos olhares e estratégias para abrirmos
fissuras nas estruturas rigidas hd muito tempo conhecidas pelas mulheres no espaco
académico. E como afirma Haraway (1995) “o tinico modo de encontrar uma visdo mais
ampla ¢ estando em algum lugar em particular” e, o nosso desejo, ¢ que esse lugar seja, por

direito, as ciéncias agrarias do Campus do Sertdo.

Resultados e Discusséo
O Campus do Sertdo e as mulheres sertanejas no Campus

E do Alto Sertdo Sergipano, esse territorio espacialmente pequeno - marcado por uma
complexa teia de relagcdes, como também por antagonismos plurais - que originam mais da
metade dos estudantes do Campusser.

Dentre as/os estudantes originarios desse territorio, as mulheres correspondem a quase
sessenta por cento, configurando assim uma importante mudanca logo que, € muito recente o
acesso feminino em areas de conhecimento consideradas de dominio masculino, e sendo
originarias de um territorio semiarido, composto por 07 municipios com 0s menores IDHs
(indice de desenvolvimento humano) do estado, muitas dessas estudantes teriam dificuldades

de manterem-se economicamente no Campus da capital.
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: Muitas dessas mulheres, agora estudantes universitarias do Alto Sertdo, vém de
contextos rurais nos quais vivenciaram (e vivenciam), junto com seus familiares, novas
configuracBes da ruralidade, provocadas pelas relagdes sociais na luta pela terra que
requereram novos papeis em torno da militancia, da assisténcia técnica e representagdo nos
movimentos sociais.

Outras trazem consigo valores femininos socialmente naturalizados, oriundas de
contextos familiar-sociais nos quais o poder, muitas vezes, esta centrado no progenitor. Ellen
Woortmann & Klaas Woortmann (1997) nos mostram que, ao estudar sitiantes em Sergipe, a
autoridade do pai camponés assegura-lhe o detentor do “governo do trabalho” na propriedade,
cabendo a ele definir espacos e tarefas proprias para mulher e filhos. Assim, sdo definidos
“circuitos de atividades” masculinos e femininos e a participagdo da mulher ¢ vista como
“ajuda”. Essa defini¢do de quais espacos sdo proprios as mulheres, nos colocam a margem,
ndo potencializa as nossas agfes e conhecimentos, como nos foi revelada por uma
interlocutora, estudante do Campus: “amo estar no meio do gado, mas deixei de correr boi
porque meu pai ndo deixou”.

O fazer — aprender demonstrado pela interlocutora é governado pelo pai que acredita
ser o0 detentor do saber-fazer. Nesse contexto, a transmissdo do saber envolve valores,
construcdo de papéis, etc. (WOORTMANN e WOORTMANN, 1997)

Frente a essa hierarquia relacionada ao saber e suas formas de transmissdo em
contextos rurais no Alto Sertdo, questdes ficam abertas: como as estudantes do Campus, ao
lidarem com os agricultores em suas atividades de estagios, pesquisas e extensdo serdo
ouvidas? Quais estratégias sdo adotadas para que essas mulheres estudantes se colocarem em
campo? Além disso, na condicdo de filhas de agricultores, ao retornarem aos seus ambientes
familiares, portando novos conhecimentos, quais tensbes e conflitos inter geracionais serdo
gerados, onde outrora a transmissdo do saber estava sob o poder do progenitor que o fazia de
forma oral?

Na condicdo de mulheres universitarias das areas de agrérias, ha possibilidades de um
saber que circula horizontalmente entre os membros da familia, gerando um poder circulante

onde elas passam:

“a operar com e numa sociedade onde todos os sujeitos exercitam e sofrem efeitos
de poder, onde homens e mulheres sdo muitas ‘coisas’ a0 mesmo tempo (multiplas
identidades) e, sendo multiplos, participam de intricadas redes de poder.” (LOURO,
1997, p.58)

Além do mais, por advirem de um sertdo rural, no qual a luta pela terra ao longo de

mais de trés-décadas, transformou este territorio em um “territorio camponés”, coexistindo
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: nele povos tradicionais como os indigenas Xocds e quilombolas Mocambo, novos assentados

da reforma agraria, agricultores familiares e ribeirinhas (TANEZINI, 2014), as estudantes sdo

imersas em um mundo de saberes acumulados a partir das relagdes de trabalho e producdes

rurais no seio familiar, mas que ao adentrarem no mundo cientifico, a valorizacdo de suas

ideias acumuladas ao longo de oito mil anos de historia da civilizagdo podem nao acontecer
(CABRAL, 2006).

Contudo, nos novos espagos de socializacdo, dentro e fora da universidade, as

mulheres estudantes abrem fissuras, conferindo sentido as novas vivéncias e contestando 0s

limites estabelecidos, para exercerem o direito de serem o que sdo e contribuirem com o meio

em que vivem
“domo cavalo bravo!”; “amo estar no meio do gado”; “gosto de vaquejadas e
vaqueiros”; “amo vaquejada’’; “gosto de cavalo”; “gosto de vida de gado”; “ando
a cavalo!”; “sou de agrarias; “sou futura zootecnista’; “sou engenharia”

(interlocutoras do Campus, 2019).

E é com presenca das mulheres do sertdo rural, que nesse “territorio camponés” esta se
configurando um “territério do conhecimento”, gragas ao fato de terem uma universidade bem
perto de casa, como também, pelo estimulo para que dentre 0s novos ingressos ao Campusser,
tenham discentes do Alto Sertdo a partir de uma quota de 10% a nota do ENEM. Esses dois fatos
conjugados tém possibilitado que mais da metade (52,3%) dos discentes do Campus seja do Alto
Sertdo, contrapondo a outras universidades que vem muita gente “de fora” (UNIVERSIDADE,

2018).
Um Campus com mulheres de outros cantos

Do contingente total de estudantes nos quatro cursos das Ciéncias Agrarias do

Campus, as mulheres estudantes correspondem a mais da metade (54,22%) oriundas de 08
estados brasileiros (UNIVERSIDADE, 2018). Esses dados revelam uma mudanca significativa
em torno do ingresso das mulheres em ciéncias agrarias, logo que esta area foi concebida no

pais, no final do século XIX, por um viés marcadamente sexista, como argumenta Lopes

Os primeiros cursos da area das Ciéncias Agrarias no Brasil foram considerados pela
sociedade como dirigido aos homens. Constituiam, portanto, profissdes que as
mulheres ndo deveriam seguir, segundo os padrfes educacionais da época,
perpassados pela familia, pela escola e por outras instituicdes sociais e meios de

comunicacdo (LOPES, 2007, p.71).

Maior quantitativo de mulheres nas Ciéncias Agrarias do Campus sugere que

mudancas qualitativas sdo provocadas nesse ambiente, uma vez que a escolarizacdo é um
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importante vetor de mudancgas no plano simbolico e nas relagdes de poder entre homens e
mulheres (GUEDES, 2008).

Além disso, as mulheres do Campus, ao sairem de seus locais de origem (somente

7

25% sdo do municipio sede do Campus) podem vivenciar oportunidades provocadas pela
mobilidade. (UNIVERSIDADE, 2018).

Scott (2011) assegura que muitas mulheres, ao se interessarem por oportunidades de
estudo, veem na mobilidade uma forma de mudar positivamente as suas vidas ao imbricarem
em um “novo mundo”.

Nesse “novo mundo”, o mundo universitario, com seus c6digos e normas, as mulheres
vao desarticulando 0 mundo pessoal, a0 mesmo tempo que s&o confrontadas por uma
multiplicidade desconcertante e cambiante de identidades possiveis” (HALL, 2006, p.13) e
assim, vao assumindo identidades diferentes e temporarias, até mesmo, contraditorias.

Outro aspecto analisado a partir das informacGes adquiridas referentes a composicao
das discentes do Campus foi sobre como as mulheres se autodeclaram quanto a identidade
étnico-racial. Dentre as estudantes do Campus, 84,18% se autodeclararam pardas e pretas
(UNIVERSIDADE, 2018). Diferentes estudos evidenciam que, além de carregarem as marcas
culturais por serem mulheres, imbuidas de singularidades e multiplicidades, a combinacéo de
diferentes formas de discriminacdo sofridas pelas mulheres numa intersecgdo entre género,
classe, raca e etnia as afetam para permanecerem na universidade (HIRATA, 2016).

A compreensdo sobre a pluralidade que permeia a vida das mulheres universitarias
desse Campus, de diferentes origens étnicas, territoriais, geracionais (17,6% das mulheres
estudantes somente puderam ter acesso ao ensino superior, por razdes diversas, apos 25 anos
de idade) nos coloca, face a face, com a diversidade (UNIVERSIDADE, 2018).

Posto desta forma, deslocar o olhar para o que as mulheres pensam sobre as relacdes
tecidas no universo da academia, o que elas tém a nos dizer na sua alteridade, possibilita uma

visdo de educacédo que abarque as diferencas.

CONSIDERACOES FINAIS
A presenca em maior numero de mulheres nas Ciéncias Agrarias em um Campus do
interior de Sergipe representa para mim uma conquista de que estamos rompendo as barreiras,

muitas vezes sutis, para ocuparmos diferentes espacos.
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Constato que as mulheres estudantes do Campusser sdo distintas quanto as origens,
raca, etnia e geracdo e vem de diferentes contextos de luta que geram, em muitos casos,
assimetrias de poder entre mulheres e homens.

Deparo-me com um campo de investigacdo muito vasto para que eu possa
compreender como se d&o as participagdes das interlocutoras da pesquisa nas negociagdes que
precisam fazer - tanto no interior do Campus quanto no interior das familias- suas redes de
apoio e como as vozes das interlocutoras sdo ouvidas e visibilizadas no cotidiano de um
Campus universitario no interior do pais, a0 mesmo tempo que, nés, interlocutoras e eu (na
condicdo de mulher pesquisadora) nos transformamos nesse ambiente que, como salienta
Bourdieu este campo, o cientifico, ¢ como “qualquer campo, um campo de for¢as € um campo

de lutas por transformar esse campo de forgas” (2002, p.120).
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