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RESUMO:

Este estudo se propde a refletir sobre a importancia do professor ver a si mesmo como um ‘“‘ser
aprendente” e se tornar responsavel por sua autoformacdo docente, objetivando se instrumentalizar
para percorrer os caminhos da aprendizagem voltados ao desenvolvimento pessoal e profissional.
Reflete como alternativa metodoldgica para fundamentar a pratica pedagogica diuturna docente, o
capitulo do Relatorio para a UNESCO da Comissao Internacional sobre Educacdo para o século
XXI, intitulado: Educac¢do, um Tesouro a descobrir (1996), que explora os quatro pilares da
educagdo. Para analise dos resultados, demonstra a importancia da relevancia social deste estudo no
sentido de instigar a reflexdo critica do professor e seu compromisso ético de autoformacgao
objetivando a potencializagdo da pratica pedagogica do referido profissional em seu cotidiano
escolar. Conclui afirmando que a autoformacdo permite o protagonismo do professor no sentido de
prover para si uma formagao critica, ampla e permanente que nao se esgota em cursos de graduagao
ou em formagdes continuadas sistematicas, mas que vai além por toda a existéncia pessoal e
profissional do ser educador.

Palavras-chave: Ensino-aprendizagem. Autoformagado. Quatro pilares da educacao

Introducao:

O mundo atual passa por constantes transformagdes de ordem politica, social, econdmica,
cultural e religiosa que interferem decisivamente na vida das pessoas que participam e sdo
condicionadas por determinadas normas e valores nas sociedades em que vivem. Todos estes
determinantes por mais diversos € mutaveis que sejam, trazem uma sensacdo de apreensdo e
inquietagdo quanto ao futuro que estad por vir, quando por um lado, se propicia um avango
tecnologico sem precedentes que interliga pessoas e lugares de forma inimagindvel e por outro,

ainda exclui, segrega rotula e minimiza alguns de seus participes, principalmente quando nao
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correspondem ao prototipo padrdo determinado pelas normas sociais. Desta forma se faz necessario
cada vez mais uma educa¢ao pautada na constru¢do de uma sociedade mais igualitaria e inclusiva,
que passa necessariamente por uma escola inclusiva, que requer um “professor aprendente” capaz
de vencer preconceitos, quebrar paradigmas e de estar sempre avido por novas aprendizagens a fim
de ampliar seu foco de olhar, ressignificar sua pratica pedagogica e fazé-lo crer que cada aluno que
cruza seu caminho ¢é capaz de lhe trazer novas possibilidades de constru¢do de conhecimento e de

aprendizagem.

Destarte, este estudo tem como objetivo geral refletir sobre a importancia da autoformacao
docente como forma de instrumentalizar o professor no desenvolvimento de alternativas
pedagdgicas que favorecam a potencializacdo de seu desenvolvimento pessoal e profissional. Tem
como objetivos especificos apresentar uma proposta pedagdgica pautada nos quatro pilares da
educacio; instigar a reflexao critica do professor em seu compromisso de autoformacgao e apresentar
a necessidade ética de unir teoria e pratica com vistas a promover uma pratica pedagogica

significativa em seu cotidiano escolar.

Inicialmente este estudo discorrera sobre aprendizagem humana. Em seguida, serdo
apresentados os quatro pilares da educagdo e a sua aplicabilidade metodoldgica em sala de aula. Na
continuidade, espera-se como resultado da pesquisa que o professor ao se embasar de uma
metodologia pautada nos quatro pilares da educacdo e dentro de um processo de autoformagao
permanente possa potencializar seu desenvolvimento profissional. Conclui-se que uma
autoformagdo permanente promove um fortalecimento da identidade profissional € uma busca por
exceléncia que propiciara ao professor considerar a diversidade humana, as singularidades nas
diferencas de aprendizagem e o compromisso da oferta da igualdade de oportunidades para

desenvolvimento de potencialidades de todos o seu alunado.
1. A aprendizagem humana e o professor aprendente.

O ser humano ¢ um “animal” diferenciado dos outros por sua racionalidade, sua capacidade
de pensar, questionar, aprender e transformar conceitos, construindo assim seu proprio caminho de
desenvolvimento. Os animais, por sua vez, nascem com um instinto bastante desenvolvido, que os
propiciam a lutar por sua sobrevivéncia. J& o ser humano ndo! Nasce totalmente dependente dos
adultos de sua espécie. Vive uma jornada continua de aprendizagem. Desde o nascer, ao respirar

pela primeira vez, tem sempre que aprender: aprende a sentar, engatinhar, andar, pular, correr,
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dangar, dominar conhecimentos que o incita a querer mais, a sair de si mesmo e desbravar novos

mundos.

Segundo Oliveira (2002) para a vivéncia de novas descobertas, 0 homem percorre varias
rotas de aprendizagem: aprende por tentativa e erro, quando sozinho utiliza vérias tentativas de
acdo, até¢ encontrar a mais adequada para solucionar um determinado problema; aprende por
imitagdo quando imita alguém no momento da agdo ou posterior a ela e aprende por ensino
intencional, que neste caso em particular, requer outro alguém que transmita intencionalmente o

conhecimento a ser adquirido.

Cada pessoa tem a capacidade de simbolizar, isto €, vivenciar experiéncias e repassa-las a
outros, através de simbolos, de forma ativa, concatenada e atualizada. Além de simbolizar, pode
também decifrar (ler) simbolos criados por outros, que lhes permite novas descobertas e novas
aprendizagens (OLIVEIRA, 2002). E dessa forma que surge o processo ensino aprendizagem, de
carater continuo e permanente, pois faz com que a cada instante, se possam realizar novas

aprendizagens e se repassem aos seus pares, numa continua rela¢do de ensino-aprendizagem.

A aprendizagem ¢ um processo individual, pois depende de processos internos e atividades
mentais (cognitivos) de cada pessoa e a sua capacidade de estabelecer relacdes entre o que se
aprende e aquilo que ja fora aprendido anteriormente. Mas ndo se deve esquecer que a
aprendizagem também € um processo social, uma vez que cada pessoa vive em culturas diferentes,
familias diferentes e recebem estimulos diferentes para o desenvolvimento de suas competéncias,
pois cada sociedade educa seus membros para assimilarem os valores que permeiam seus grupos

sociais.

A escola se torna um espago importantissimo e privilegiado para a promogao do
desenvolvimento humano no tocante aos processos educacionais mais intencionais, uma vez que ¢
no locus escolar que ¢ transmitido o saber tradicional e o saber cientifico de forma organizada e
sistematizada, a fim de verdadeiramente cada pessoa possa se desenvolver e ser inserida na
sociedade como um ser critico, pensante, atuante, ético e competente. E neste ambiente, cabe ao

professor, a missao de ensinar: ensinar conteudos, ensinar a pensar e ensinar valores.

Atualmente, as informag¢des se processam rapido demais. O mundo globalizado,

transformado numa ‘“grande aldeia” através de uma tela de computador, que conectado a internet,
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interliga pessoas, fatos, historias e culturas diferentes, faz com que cada professor tenha a urgente
necessidade de se atualizar num espago muito além da graduagdo e da formagao continuada, que € o
da autoformagdo, no qual de maneira perene € continua, o professor investe em si mesmo e em sua

formacao até para poder ter respostas de como ensinar nos dias de hoje. Eis o grande desafio!

A autoformagdo constitui-se, portanto, num processo permanente de
desenvolvimento docente que se reflete diretamente na maneira de como o
professor constroi a sua realidade profissional, transformando a si mesmo, no bojo
das atividades concretizadas na cotidianidade da pratica pedagdgica. Para tanto, se
faz necessaria um postura docente reflexiva, com vista ao questionamento dos
limites e possibilidades da profissdo professor, o que aponta para uma analise mais
aprofundada das fun¢des docentes e das situacdes de aprendizagem profissional.
(TEIXEIRA; SILVA E LIMA, 2010, p 6)

Ensinar ndo ¢ tarefa facil, principalmente diante da realidade das salas de aula, onde o
professor esta se confrontando sempre com a indisciplina, violéncia, droga, desmotivacdo dos
alunos, falta de recursos didaticos pedagogicos e outras situagdes que interferem direta ou
indiretamente no processo ensino aprendizagem. Isso sem falar no fato da acomodagdo de alguns
professores em praticas pedagogicas, nao aceitando a diversidade como fator de crescimento,
querendo homogeneizar seus alunos e se limitando apenas ao mero repasse de conteudos, achando
que sua missdo ¢ “ensinar”’ e a do aluno, “aprender”. [Entdo necessario se faz buscar na
autoformacgado a consciéncia critica-reflexiva sobre limites encontradas no dia em sala de aula e as

possibilidades de mudanca de praticas, com vistas a constru¢do cada vez mais sélida da identidade

do professor. E isso que Novoa (1992, p 13) retrata quando afirma que:

A formagdo deve estimular uma perspectiva critico-reflexiva, que forneca aos
professores os meios de um pensamento autéonomo e que facilite as dindmicas de
auto-formagdo participada. Estar em formagdo implica um investimento pessoal,
um trabalho livre e criativo sobre os percursos € os projectos proprios, com vista a
construcdo de uma identidade, que ¢ também uma identidade profissional. a partir
da propria postura do professor.

2. Metodologia: Qual sera o caminho para o professor aprendente neste século XXI?

O estudo em foco apresenta pesquisa qualitativa teodrico-metodologica bibliografica sobre
formagdo de professores tendo como fonte de pesquisa livros, artigos cientificos, periddicos e
outros materiais disponibilizados na internet. Sugere uma metodologia interativa, processual e

voltada para a compreensdo da integralidade humana.
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Destarte, este estudo também se ancora em Moraes e Navas (2010) ao refletir sobre a
importancia de uma visdo transdisciplinar da formacdo docente que envolve trés eixos

complementares: autoformacao, heteroformagao e ecoformagao.

E da dinamica operacional entre esses elementos que nasce a complexidade
constitutiva da acdo docente formadora. Complexidade que se apresenta em todo
processo de formagao ao integrar e envolver a formacdo na relagcdo consigo mesmo
(autoformacdo), a formacao na relagdo com o outro (heteroformacdo) e a formagéo
com o meio ambiente (ecoformacdo). (MORAES e NAVAS, 2010. p 190)

Nesta pesquisa propomos um estudo sobre o processo de autoformagdo docente de forma que o
professor possa olhar para si mesmo, para sua pratica e perceba a real necessidade de estar em continua
formagdo, de quebra de paradigmas e de resisténcias as mudangas, de abertura ao novo, de busca de novas
alternativas metodologicas e de fortalecimento de sua identidade docente e partir dai, se responsabilizar por

seu proprio processo de formagdo.

Em busca desse processo de autoformagdo esta pesquisa anuncia um método flexivel e
aberto a constru¢do de conhecimentos e recomenda como sugestdo uma pratica pedagogica voltada
para os quatro tipos fundamentais de aprendizagem: aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender
a viver com os outros e aprender a ser, intitulados como “os quatro pilares da educagao”, frutos de
um relatorio entregue pela Comissao Internacional sobre Educacdo para o século XXI intitulado:
“Educacdo: Um Tesouro a Descobrir” que se transformou em livro editado e publicado em 1999

pela Organizagao das Nag¢des Unidas para Educagdo, Ciéncia e Cultura. - UNESCO.
2.1 Aprender a Conhecer ou Aprender a Aprender

Este pilar apresenta ao professor a missdo de desenvolver em seus alunos o gosto pela
aprendizagem, a motivagdo para adquirir cada vez mais conhecimento, utilizando em sua pratica
pedagodgica dos - OS métodos dedutivo e intuitivo, na estimulagdo dos processos cognitivos

(raciocinio logico, compreensdo, deducdo e memoria).

O mundo de hoje requer que cada vez mais que se possa apropriar de uma cultura geral,
como também de se aprofundar em determinados saberes especificos, até porque se vive na Era do

Conhecimento onde o “poder” consiste no “saber”. E o que Delors afirma quando relata:

O aumento dos saberes, que permite compreender melhor o ambiente sob os seus
diversos aspectos, favorece o despertar da curiosidade intelectual, estimula o
sentido critico e permite compreender o real, mediante a aquisi¢do de autonomia na
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capacidade de discernir. Deste ponto de vista, ha que repeti-lo, é essencial que cada
crianga, esteja onde estiver, possa ter acesso, de forma adequada, as metodologias
cientificas de modo a tornar-se para toda a vida “amiga da ciéncia” Em nivel do
ensino secundario e superior, a formacao inicial deve fornecer a todos os alunos
instrumentos, conceitos ¢ referéncias resultantes dos avangos das ciéncias ¢ dos
paradigmas do nosso tempo (DELORS, 1998, p. 91)

Para que isso aconteca, o professor deve aprender a refletir sobre sua pratica pedagogica e
como os alunos aprendem. Para tanto, pode lembrar- SE de como se deu e como se da seu proprio
processo de aprendizagem individual, pois se sabe como melhor aprende, saberd como melhor
ensinar! O professor deve também se conscientizar que ndo pode ser apenas um erudito e
capacitado formador, detentor do saber e o aluno apenas um processador e receptaculo de
informac¢do ou como nos diz Freire quando fala sobre a Educacdo Bancaria “Desta maneira, a
educacdo se torna um ato de depositar, em que os educandos sdo os depositarios e o educador o
depositante” (FREIRE, 1985). O professor tem que ver seu aluno como um ponto de partida, ndo
somente para o ensino de conteudos, mas para o desenvolvimento de suas opinides, sua autonomia
seu pensamento critico e criativo. Dessa forma o professor estard contribuindo para formar
integralmente o ser humano enquanto ser critico e pensante, capaz de questionar e reformular a

sociedade em que vive.

Portanto, quanto mais fizer da aprendizagem uma situacdo prazerosa e significativa, o
professor estara propiciando aos seus alunos a condi¢do de compreender, descobrir e construir seus
proprios caminhos na aquisi¢do do conhecimento. Ademais, estard dando a si mesmo enquanto
professor, pistas para melhor elaborar sua pratica pedagogica no cotidiano em sala de aula, fazendo

com que o processo educacional se fortalega em sua totalidade.
2.2 Aprender a fazer:

Enquanto o aprender a conhecer subsidia o aluno com as bases tedricas, este segundo pilar

retrata a parte pratica da formagao técnico-profissional, tdo necessaria nos dias atuais.

Diante de uma sociedade de consumo que se transforma a todo o momento, que tem uma
evolucao tecnologica como dantes nunca vista, urge a preparagao de profissionais capacitados para

assumirem os postos de trabalho. Mas como bem diz Delors:

Aprender a fazer ndo pode, pois, continuar a ter o significado simples de preparar
alguém para uma tarefa material bem determinada, para fazé-lo participar no

(83) 3322.3222
contato@conedu.com.br

www.conedu.com.br



¢ - Il CONEDU

A CONGRESSO NACIONAL DE

EDUCAGCADO

fabrico de alguma coisa. Como conseqiiéncia, as aprendizagens devem evoluir e
ndo podem mais ser consideradas como simples transmissdo de praticas mais ou
menos rotineiras, embora estas continuem a ter um valor formativo que ndo ¢ de
desprezar. DELORS, 1999, p. 93)

Nao basta ensinar aos alunos a competéncia técnica, pois o mercado atual ¢ muito mais
exigente na hora de selecionar um candidato para assumir um posto de trabalho numa empresa.
Atualmente caracteristicas como lideranga, iniciativa, capacidade para trabalhar em equipe na
gestdo e resolucdo de conflitos e de se comunicar com os outros, sdo atributos fundamentais para o
novo profissional dessa nossa sociedade de consumo. Sendo assim, o professor deve sempre
lembrar de Freire que diz: °[...] a formagdo técnico-cientifica ndo ¢ antagénica a formacgao
humanista dos homens, desde que ciéncia e tecnologia, na sociedade revolucionaria devem estar a

servigo de sua libertacdo permanente, de sua humanizagdo.” (FREIRE, 1985).

Para o professor vivenciar este segundo pilar em sua pratica didria, deve desenvolver cada
vez mais a criatividade de seus alunos, trabalhando a capacidade destes poderem se expressar
espontaneamente suas ideias e opinides, de se utilizarem da pesquisa para o aprofundamento dos
conhecimentos, de trabalhar em atividades em grupos através da aprendizagem cooperativa, onde
estes alunos percebam que podem se ajudar mutuamente para aprender, de vivenciarem a pedagogia
da pergunta em sala de aula, de ndo ter medo de questionar, opinar e propor novas rotas de

construcao de conhecimento.

,

E se utilizando da pedagogia da pergunta que os alunos exercem a sua autonomia, discutem
fatos, dialogam entre seus pares, demonstram seu potencial criativo, expdem suas duvidas e
questionamentos e favorecem uma maior contribui¢do para que a aula se torne significativa,
prazerosa e com relagdo entre a teoria ensinada e o que cada aluno vive em seu mundo individual e

enquanto coletivo no ambiente social ao qual esta inserido.
2.3 Aprender a viver juntos, aprender a viver com os outros: o terceiro pilar.

Segundo Delors (1999, p 96) “esta aprendizagem representa, hoje em dia, um dos maiores
desafios da educacdo”, pois num mundo onde cada vez mais impera o individualismo, a
competitividade, o preconceito, a violéncia, a agressividade e os conflitos faz-se necessario

desenvolver cada vez mais uma cultura da paz, de harmonia, de solidariedade, respeito e equidade.
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E interessante observar como o mundo através do processo de globalizagio ficou
interligado. Basta lembrar que um computador conectado a internet, torna-se um ambiente virtual
que favorece a comunicagao simultdnea de varias pessoas nos mais distantes recantos da terra. Os
sites de relacionamento pessoal sdo bastante procurados e muitas vezes conseguem fazer com que
criangas, jovens e adultos fiquem horas diante da tela de um computador, esquecidos do mundo que
os rodeia, fixados, dependentes de um bate papo virtual com pessoas que sequer nunca serdo vistas
pessoalmente. E o mais interessante de tudo isso € que muitas vezes, essas mesmas pessoas que
estdo conectadas com outras de diversas partes da terra, estdo “desconectadas” com aquelas mais
proximas a elas: pais e filhos, esposos e esposas, irmaos, professores e alunos, que ndo dialogam

entre si porque ndo t€m tempo, uma vez que precisam de tempo para ficar a mercé de suas proprias

dependéncias pessoais em vencer o vazio existencial que os circunda.

Esse individualismo, essa falta de interacdo, também concorre para a dificuldade nas
relagdes interpessoais dos grupos sociais existentes. Isso sem falar nas desigualdades sociais, no
preconceito, na discriminacao, na falta de respeito ao principio da diversidade humana que denigre,
estigmatiza, rotula e desvaloriza as pessoas. E o caso das minorias ou daqueles que possuem
caracteristicas proprias, seja de etnia, condi¢do social, economica, financeira, religiosa ou de
orientacdo sexual. Discrimina-se muitas vezes a pessoa negra, india, pobre, com deficiéncia,
homossexual, enfim, as pessoas que nao se enquadram no “parametro de normalidade” que a

sociedade dita como correto.

E na escola ndo poderia ser diferente! Num local que deveria ser um canteiro de valorizagdo
da diversidade, ainda se tenta buscar a homogeneidade e ao passo que nao se aceita o diferente, se
possibilita indisciplina, apatia, agressividade, discriminagdo e preconceito onde muitas vezes, no
proprio interior da escola, os espagos e horarios destinados ao lazer e desenvolvimento do convivio

social, se transformam em palco de insultos, agressdes verbais e até mesmo fisicas.

Ao evidenciar este pilar como parte fundamental no desenvolvimento de atitudes e valores,
o relatorio aponta a necessidade de “[...] transmitir conhecimentos sobre a diversidade da espécie
humana e, por outro, levar as pessoas a tomar consciéncia das semelhancas e da interdependéncia

entre todos os seres humanos do planeta.” (DELORS, 1999, p 97).

O primeiro caminho, a descoberta do outro, consiste em conhecer a si mesmo

verdadeiramente, por-se no lugar dos outros e compreender suas reacdes. Uma das formas de se
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trabalhar na escola ¢ vivenciando a ética em sala de aula como muito mais do que um contetdo
ministrado por ser um tema transversal, mas acima de tudo, em atitudes que geram justica,
confianca, solidariedade, respeito e didlogo, ndo somente entre professores e alunos, mas por todos
os que fazem a comunidade escolar e que se tornam corresponsaveis pelo processo educacional,

parceiros na construcao do ensino-aprendizagem.
Ja o segundo caminho consiste em participar de projetos comuns:

A educagdo formal deve, pois, reservar tempo e ocasides suficientes em seus
programas para iniciar os jovens em projetos de cooperagdo, logo desde a infancia,
no campo das atividades desportivas e culturais, evidentemente, mas também
estimulando a sua participacdo em atividades sociais: renovagdo de bairros, ajuda
aos mais desfavorecidos, acdes humanitarias, servigos de solidariedade entre
geragdes. As outras organizagdes educativas e associagdes devem, neste campo,
continuar o trabalho iniciado pela escola. Por outro lado, na pratica letiva didria, a
participacdo de professores e alunos em projetos comuns pode dar origem a
aprendizagem de métodos de resolugdo de conflitos e constituir uma referéncia
para a vida futura dos alunos, enriquecendo a relagao professor/aluno. (DELORS,
1999 p. 99)

2.4 Aprender a ser

Numa sociedade altamente competitiva como esta em que se vive, muitas vezes O ser
humano vive em busca do “ter” em detrimento da formacgdo do “ser”. Portanto, necessario se faz
que a educacdo contribua para o desenvolvimento total da pessoa numa visao multidimensional e
indivisivel do ser humano em seus aspectos fisicos, psiquicos e espirituais: espirito e corpo,

inteligéncia, sensibilidade, sentido estético, responsabilidade pessoal, espiritualidade.

Enquanto professor, ndo se deve fragmentar o aluno, como se este fosse apenas um cérebro
em busca de conhecimentos formais, mas vé-lo como um ser holistico, uno, indivisivel, com
sonhos, projetos, esperangas, que necessitam ser cultivados para que se tornem realidade em
construcdo. Dessa forma, o professor estard contribuindo para formar pessoas autonomas, criticas,
inteligentes, fraternas e solidarias, capazes de se relacionarem entre si e se tornarem agentes

construtores de uma cultura de paz.
3. Resultados

Ao apresentar uma reflexdo sobre a aprendizagem humana e situar o professor como

aprendente, este estudo apresentou como resultado uma analise da fun¢do docente e da imperiosa
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necessidade de uma autoformagdo profissional. Para tanto, ainda apresentou uma proposta
metodologica critico-reflexiva sobre a atuacdo docente pautada nos quatro pilares da educacao, com
vistas de se propor uma ressignificagdo de valores, ampliagdo de competéncias, de quebra de
paradigmas e de fortalecimento da identidade de ser professor. Propde empoderar o professor no
sentido de valorizagdo de sua pratica e de busca permanente de formagdo docente a partir do
conhecimento produzido no ambiente escolar, na relagdo de troca entre professor e aluno e no
conhecimento dos limites existentes em sala de aula, mas acima de tudo nas possibilidades de
mudangas com vistas a uma educacdo mais humanitaria, fraterna e igualitdria no desenvolvimento

de potencialidades.
4. Conclusao:

Repensar nossa pratica pedagdgica a partir de um continuo processo de autoformacgdo é
exercitar nosso compromisso ético de crescimento individual e profissional na tentativa de
buscarmos sempre sermos melhores naquilo que fazemos, principalmente em nossa missao de
lecionarmos, de disseminarmos um conhecimento sistematizado no ambiente escolar, mas acima de

tudo, termos a possibilidade de repassarmos valores que incidem na formagao bésica do cidadao.

Pautarmos nossa agao docente nos quatro pilares da educagdo consiste em assumirmos o
compromisso conosco mesmo, de sermos profissionais auténticos, envolvidos, éticos, conscientes
da nossa missdo enquanto agentes de transformacao da sociedade em que vivemos. Mais do que
nunca, o mundo, o Brasil, o nosso estado, a nossa cidade, precisam nao somente daqueles que
ministram o conteudo, mas acima de tudo, daqueles que formam valores, que despertam seus alunos
para as questdes €ticas, sociais, politicas e econdmicas vigentes, tornando-os comprometidos com

as mudancas estruturais da sociedade vigente.

Precisamos ter a consciéncia da necessidade de formagdo desde a graduacao, pds-graduagao,
formag¢do continuada, mas acima de tudo de uma autoformacdo permanente objetivando
enriquecermo-nos de conhecimentos e buscarmos novas alternativas metodologicas que nos

permitam acolher a diversidade e favorecer uma educacao de qualidade para todos os nossos alunos.

Devemos sempre mudar o nosso foco de olhar, ndo nos fixando nos limites, mas sim no
potencial que cada aluno possui e nos tornarmos mediadores a fim de fazer fluir todas as

competéncias que muitas vezes estdo adormecidas no interior dos seres humanos porque ninguém
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nunca os valorizou. Nossa missdo € sermos orientadores, colaboradores, formadores e

empreendedores de ambientes propicios a aprendizagem.

Mas isso sO acontecera se ndo usarmos de atitudes farisaicas, do tipo: “faca o que digo, mas
ndo faca o que fago”, de usarmos a ética, ndo como um tema transversal a ser vivenciado em sala de
aula, mas como postura permanente no dia a dia de quem fala e faz o que fala. Sendo humildes,
competentes, solicitos e utilizando a aprendizagem significativa e colaborativa, com certeza, iremos
marcar positivamente aqueles a quem ensinamos, até porque também, iremos aprender com cada

um deles.

Devemos ter mais consciéncia da importancia de nosso desenvolvimento profissional, de
buscarmos aprender a partir das nossas experiéncias concretas do nosso dia a dia. Todas as vezes
que nos depararmos com um aluno que ndo correspondeu as nossas expectativas de aprendizagem,
nao devemos encard-lo como um problema, mas sim como um desafio a nossa pratica pedagogica.

E a partir dele, que iremos buscar novos caminhos, desbravar novas rotas, sairmos da mesmice...

Se nds queremos que os nossos alunos estudem e aprendam em sala de aula, entdo devemos
também nos, estudarmos e aprendermos. Teremos de saber que ndo havera ensino, se ndo houver
aprendizagem e ndo havera aprendizagem se ndo houver um ensino significativo para que esta
aconteca. Fis ai o “X” da questdo: Se sabemos que a aprendizagem ¢ continua e acontece de varias
formas, entdo temos que nos conscientizarmos que nossa missao de ser professor educador nio se

detém apenas no “ensinar”, mas acima de tudo no “aprender!”.

Portanto, ser professor educador é ser um eterno aprendiz! E viver a bidirecionalidade do
processo de ensino e aprendizagem (MEC/SEESP, 2002): quanto mais aprendemos, ensinamos;
quanto mais ensinamos, aprendemos. Esta bidirecionalidade se d4 através do estudo, da busca pelas
competéncias, de nos reconhecermos limitados e avidos por novos conhecimentos. E termos a

consciéncia que o bom professor ¢ aquele que estuda hoje, amanha e sempre!

Devemos estudar sim e irmos a busca do nosso aperfeigoamento, pois os alunos querem
professores que dominem conhecimentos e tenham seguranga para repassar contetdos. Mas
devemos lembrar que ndo podemos nos limitar a sermos meros transmissores de informagdes, pois
para isso existem muitos outros caminhos: TV, internet, jornais, revistas, etc. Acima de tudo,

lembremos que cada aluno, representa muito mais do que um numero na caderneta e por tras de
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cada numero, existe um nome, sobrenome, problemas, sonhos, limites e potencialidades; existe um

ser em potencial que necessita de uma interagdo para deslanchar seu processo de formagao pessoal.

E assim, conclamar cada um de nos, professores e professoras para fazermos a maior
revolu¢do que o mundo precisa e que depende de cada um de nds: dar o melhor de si, estudando,
pesquisando refletindo, para que dessa forma, ao socializarmos os nossos conhecimentos, possamos
ajudar na constru¢ao de uma sociedade cognitiva bem mais humana. Sendo assim, lembremo-nos

sempre que: professores que estudam sdo sinénimos de alunos que aprendem!
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