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RESUMO

Este artigo ¢ um relato de experiéncia a partir do trabalho desenvolvido na gestdo do Colégio
Universitario Geraldo Reis da Universidade Federal Fluminense (COLUNI — UFF). O objetivo
deste trabalho ¢ identificar quais sdo os desafios e potencialidades que a gestdo de um Colégio
encontra na constru¢do de uma educacdo antirracista no direcionamento das a¢des e or¢amento
da Instiuicdo. O artigo estd pautado em autores como Nilma Lino Gomes, para o dialogo do
compromisso politico de uma educagdo democratica, que so ¢ possivel ser for antirracista. As
legislagdes como a Lei. 10.639/03, a Lei. 11.645/08 e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relagdes Etnico — Raciais ¢ o Ensino de Histéria e Cultura Africana e Afro-
Brasileira contribuem para o embasamento de que a gestdo tem um papel fundamental na garantia
da institucionalizag@o de praticas antirracistas e na constru¢ao de um projeto politico pedagdgico
para a diversidade e a diferenca. Os projetos e as a¢des desenvolvidos e incentivados pela gestao,
com a tematica de uma educagdo para as relagdes étnico-raciais, ¢ a construs¢do do projeto
politico pedagdgico evidenciam que ha potencialidades na construgdo de um Colégio antirracista,
quando ha um compromisso eficaz protagonizado pela gestdo. Os desafios apresentados estdo na
auséncia de orcamento e recursos humanos que impossibilitam a ampliagdo de alguns projetos.
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