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RESUMO

A Resolucgao n2 09/2020, que altera e atualiza a Resolucao n? 087/2010, a qual trata das
Diretrizes Curriculares para a Educacio das Relacdes Etnicos-Raciais e o Ensino da
Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana e da Histéria e Cultura Indigena na Rede
Municipal de Ensino de Campina Grande, impulsiona mudancas significativas na Educacéo
Basica, articulando o respeito, a sensibilizacdo, o reconhecimento e a responsabilizacdo em
relacdo a pratica educacional, considerando a diversidade étnico-racial, a equidade e a justica
social. Além disso, a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) inclui a importancia de
abordar, no curriculo local, a diversidade sociocultural e suas implicacdes na sociedade. Nesse
intento, este artigo propde apresentar uma analise qualitativa do trabalho desenvolvido na Rede
Municipal de Ensino de Campina Grande. O objetivo é contribuir e fortalecer as praticas
educacionais no ambito da Educacio para as Relacdes Etnico-Raciais (ERER) na comunidade
escolar. Para tanto, as Unidades Educacionais tém um papel importante em cumprir 0 que rege a
Educacéo para as RelagBes Etnico-Raciais e € nesse contexto que uma das formas de intensificar
pedagogicamente a construcdo de uma pedagogia voltada para diversidade é garantir o direito &
educacdo de forma que considere a historia e a cultura africana e afro-brasileira. Esse
entendimento é responsavel por implementar acBGes educativas, promovendo os direitos
humanos, a equidade e a igualdade. Assim, constata-se que o Municipio de Campina Grande-PB
foi contemplado com o Selo Nacional Petronilha Beatriz que reconhece as a¢des que promovem
a equidade racial e a Educacéo para as RelacBes Etnicos-Raciais. Importante ressaltar que este
trabalho é fundamentado teoricamente nos seguintes documentos: Lei de Diretrizes e Bases da
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Educacdo Nacional (9.394/93); Lei 10.639/03, 11.645/2018; Parecer do CNE/CP 03/2004;
CNE/CP 01/2004; e Lei Municipal 5.337/2013.
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