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GENERO, IDENTIDADE E DISCURSO: A BIBLIOTECARIA EM CENA
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INTRODUCAO

Historicamente, a profissdo de bibliotecario constitui-se como um espago marcado
pela feminizagdo do trabalho, acompanhado de esteredtipos associados a docilidade, ao
siléncio e a subalternidade. Nesse contexto, torna-se relevante problematizar a discursividade
em torno do uso do termo bibliotecaria, uma vez que a linguagem ndo ¢ neutra, mas
desempenha papel central na constru¢do e manutencao de identidades profissionais.

Essa construgdo social produziu imagens cristalizadas da profissdo que, além de
desvalorizar o oficio, refor¢aram hierarquias de género e invisibilizaram a complexidade das
atividades desempenhadas. Com o tempo, a predominancia feminina na drea consolidou a
associagdo da profissdo a papéis sociais historicamente considerados secundarios,
enquadrando-a entre as chamadas “semi-profissdes”, como o magistério ¢ a enfermagem,
tradicionalmente menos reconhecidas em termos de prestigio e remuneragao.

As reflexdes que aqui serdo apresentadas tém origem em uma dissertacdo de mestrado
realizada com bibliotecarias e bibliotecarios do Instituto Federal do Norte de Minas Gerais
(IFNMG), cujo objetivo foi compreender trajetorias profissionais e suas implicagdes no
campo educacional. Optou-se pelo uso do termo bibliotecaria como marcador de género, em
um movimento consciente de tensionamento das discursividades que atravessam a linguagem
na escrita académica. Tal escolha apoia-se na concepgdo de Orlandi, para quem o discurso €
“palavra em movimento, pratica da linguagem, [que] procura compreender a lingua dentro de
uma perspectiva social” (Orlandi, 1999, p. 15)."

No entanto, com o desenvolvimento da dissertacdo e os entendimentos do uso da
palavra bibliotecéria, percebeu-se que ndo poderia se tratar apenas como um marcador de

género gramatical, mas também na possibilidade da inscricdo da designagdo como gesto
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politico e performativo que confronta padrdes linguisticos hegemonicos utilizados no

contexto cientifico e tensiona os limites da representagdo social da profissao.

METODOLOGIA

A abordagem metodologica adotada na construgdo deste texto caracteriza-se como um
ensaio de carater tedrico-reflexivo. Nesse sentido, Meneghetti (2011, p. 325) esclarece que
“[...] o ensaio ndo tem carater fragmentario ou atua como mero instrumento de especulacao
motivada pela razdo”, indicando que o ensaio vai além de uma simples exposi¢cdo de ideias
pessoais ou reflexdes dispersas.

No ensaio, ndo ¢ necessaria uma conclusao no sentido tradicional; cada sec¢ado
constitui, em si mesma, uma conclusdo, gerando respostas as questdes inicialmente propostas.

Meneghetti (2011) reforga essa perspectiva ao afirmar que

Implicita na critica ao ensaio de que ele seria fragmentario e aleatorio, estd a crenca
na totalidade, enquanto imediatamente dada na acessibilidade do todo que, por sua
vez, implica a identidade — pelo menos potencial — entre sujeito e objeto, pedra de
toque de toda tradigao filosofica ocidental (Meneghetti, 2011, p. 325).

Dessa forma, o ensaio nao apenas problematiza conceitos e praticas, mas também
reconfigura a relagdo entre sujeito e objeto de andlise, permitindo a produgdao de
conhecimento original e diferenciado. Este desenvolve-se a partir das reflexdes de diferentes
autores, incorporando as contribuigdes tedricas de Butler (2018) e de estudiosos da
Biblioteconomia, como Assis (2018), Lobao (2017), Walter e Baptista (2007) e Basilio
(2022), com o objetivo de tensionar as disputas presentes na escrita cientifica no campo da

biblioteconomia e os estereotipos que configuram a identidade dos profissionais da area.

DISCUSSOES

Os estereodtipos associados a profissdo de bibliotecario sio amplamente conhecidos e
envolvem aspectos de género, comportamento e imagem fisica, podendo limitar o
reconhecimento social e a valorizagao profissional. A imagem tradicional remete a mulheres,
geralmente idosas, de o6culos e coque, com postura antagdnica e pouco receptiva, reforcando a
percepcdo de que a funcdo se restringe a reorganizagdo de materiais, tarefa muitas vezes

realizada por auxiliares. Homens na profissdo também enfrentam esteredtipos, frequentemente
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associados a homossexualidade ou a comportamentos efeminados, o que os leva a provar sua
masculinidade antes de afirmar sua identidade profissional. Esses estereotipos, refor¢cados por
fatores historicos - como a responsabilidade dos primeiros bibliotecarios pela manutengdo dos
acervos, a execucdo de tarefas fisicas e a auséncia de exigéncias formais de qualificacdo - e
pela midia e cultura popular, contribuem para a percep¢ao da profissio como de baixo
prestigio, impactando a valoriza¢do social, remuneracdo e oportunidades de crescimento
(Walter; Baptista, 2007).

Em um primeiro olhar, poderiamos supor que a predominancia da figura feminina no
campo da biblioteconomia seria suficiente para romper com alguns dos preconceitos
historicos, ja que a pratica cotidiana nas bibliotecas se distancia da caricatura difundida pela
cultura popular. Contudo, o que se verifica ¢ a permanéncia de esteredtipos que continuam a
restringir a identidade profissional, seja pela feminizacdo que desvaloriza o oficio, seja pela
exigéncia de que os homens comprovem sua masculinidade ao ingressarem na area. Tais
construgdes estdo vinculadas a discursividade social sobre o que significa ser homem e ser
mulher, revelando como as normas de género atravessam e condicionam a percep¢ao da

profissdo. Nesse cenario,

os esteredtipos negativos da profissdo também dificultam o rompimento das
barreiras para uma maior difusdo e reconhecimento de suas atividades pela
sociedade. Desvencilhar e desconstruir esses estereotipos negativos podera favorecer
o entendimento do papel do bibliotecario para a sociedade em geral, e também para
a propria classe, uma vez que estda buscando a definicdo de seu perfil e as suas
possibilidades de atuacdo (Assis, 2018, p. 20).

A analise evidencia que a disputa em torno da linguagem e das imagens que circulam
sobre a profissdo atravessam concretamente a valorizagdo profissional, a remuneragdo e as
oportunidades de crescimento do bibliotecario e da bibliotecaria. A problemaética apresentada
por Assis (2018) e por Walter e Baptista (2007) ja seria suficiente para suscitar debates
relevantes. Entretanto, ao deslocarmos a reflexdo para o campo da escrita cientifica e da
representatividade, a discussdo se aprofunda.

Basilio (2022) aponta um processo sistematico de apagamento e silenciamento das
mulheres que construiram a profissdo. Ao realizar uma pesquisa bibliografica sobre a historia
da Biblioteconomia brasileira, a autora observa que, surpreendentemente, os acontecimentos
mais marcantes ¢ definidores da profissio foram protagonizados por mulheres. Essa
constatacdo revela a existéncia de um silenciamento histérico que apaga a relevancia dessas

bibliotecarias no desenvolvimento da area.
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Tal afirmag@o se consolida, pois, afinal, nos cursos de graduagdo, na bibliografia
apresentada  pelos/as  professores/as  durante as disciplinas  aparecem
majoritariamente autores e figuram apenas os nomes dos homens bibliotecarios. O
género como categoria de analise, até o presente momento, ¢ pouco utilizado para
refletir sobre a area da Biblioteconomia (Basilio, 2022).

Esse silenciamento, identificado por Basilio, dialoga com a constatacio de Lobao
(2017), ao afirmar que “a Biblioteconomia ¢ visivelmente uma profissdo desde o curso,
majoritariamente feminina. No entanto, os nomes mais célebres do curso sdo de homens”
(Lobao, 2017, p. 240). Assim, torna-se evidente a contradi¢do entre a predominancia feminina
no exercicio da profissio e a visibilidade masculina na produgdo cientifica e no
reconhecimento institucional.

A historia da ciéncia no pais revela uma produgdo marcada majoritariamente por
homens, o que refor¢a a invisibilidade do trabalho feminino e ajuda a compreender porque,
mesmo em areas compostas por mulheres, o reconhecimento continua a privilegiar nomes
masculinos.

Na escrita cientifica, essa assimetria também se manifesta. Observa-se a
predominancia do uso de termos no masculino como padrio estético para designagdo, mesmo
em profissoes cuja maioria € composta por mulheres, como a Biblioteconomia. Tensionar esse
padrao implica provocar deslocamentos que, em alguns momentos, podem reforcar
esteredtipos, mas em outros, confronta-los diretamente. Isso ocorre porque o padrao estético e
as escolhas vocabulares na escrita académica ndo sdo neutros: eles refletem um ideario de
género e funcionam como gestos performativos de apropriacdo da linguagem, capazes de
produzir, reforgar e legitimar discursos especificos.

A partir da perspectiva de Butler (2018), ¢ possivel compreender essa dindmica como
efeito daquilo que a autora denomina “matriz heterossexual”: uma grade de inteligibilidade
cultural que naturaliza a fusdo entre o universal e o masculino, transformando o homem em
medida normativa do humano. Dentro dessa matriz, as categorias de género nao se
apresentam como esséncias estaveis, mas como “fic¢cdes culturais punitivamente reguladas”,
reiteradas em atos, discursos e representacdes. Assim, o uso reiterado do masculino como
padrdo na escrita cientifica ¢ um ato performativo que inscreve, reproduz ¢ normaliza a
masculinizagdo do sujeito académico e do conhecimento cientifico.

Nesse sentido, a propria categoria “mulheres”, frequentemente evocada pelo
feminismo, ¢ também uma construcao discursiva, constituida em meio a relagdes de poder e a
politica representacional. A invisibilidade das bibliotecarias na historia e na producao

cientifica, mesmo compondo a maioria numérica da profissdo, pode ser lida como
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manifestagdo dessa regulacdo coercitiva, em que a autoridade e a visibilidade se concentram
em figuras masculinas, enquanto as mulheres sdo reiteradamente deslocadas para a margem.
Entretanto, ¢ justamente nessa repeticdo normativa que se abre a possibilidade de
deslocamento e subversao. Como argumenta Butler (2018), a parddia e a repeticao subversiva
revelam que o género - assim como a linguagem - ndo possui um fundamento original, mas ¢é
sempre copia e performance. Ao enfatizar conscientemente o uso do termo bibliotecaria,
desloca-se a norma linguistica, tensiona-se a matriz heterossexual e produz-se um gesto de
intervengdo politica capaz de desestabilizar a naturalizacdo do masculino como universal.
Reconhece-se que a andlise da discursividade em torno do termo deve considerar a
pluralidade de contextos nos quais a biblioteconomia se insere, de modo que dimensdes como
territorio, diversidade cultural e social também influenciam a produgdo e a circulagao de
estereotipos, para além do género. Assim, ao assumir o termo bibliotecdria, busca-se ampliar
a reflexdo sobre identidade profissional, performatividade de género e disputas simbolicas e

concretas que atravessam a area.

CONSIDERACOES FINAIS

Essa contradicdo entre a maioria feminina na profissdo e a predominancia de nomes
masculinos na memoria da Biblioteconomia, revela um processo sistematico de silenciamento
das mulheres que protagonizaram momentos centrais da historia da area. Embora tenham
desempenhado papéis decisivos na constituicdo da profissdo, essas bibliotecarias foram
invisibilizadas nos registros oficiais e na bibliografia de referéncia dos cursos de graduacao,
que privilegia autores homens. Esse movimento, como observa Lobdo et al (2017), ¢
paradoxal: “a Biblioteconomia ¢ visivelmente uma profissdo desde o curso, majoritariamente
feminina. No entanto, os nomes mais célebres do curso sdo de homens”.

A repeticdo da frase acima fundamenta-se no principio de que o termo “célebre”
refere-se ao reconhecimento publico e a fama dos homens que participaram da construgdo da
Biblioteconomia, a nosso ver. E, contudo, necessario problematizar o discurso que sustenta
essa nocao de “célebre” e refletir sobre os critérios implicitos que privilegiam determinados
sujeitos, pois sdo esses mesmos discursos que contribuem para o apagamento das mulheres no
contexto historico e cientifico da area.

A partir da leitura de Judith Butler (2018), esse apagamento ndo ¢ uma lacuna
historica, mas expressdo daquilo que a autora denomina fic¢do cultural punitivamente

regulada. As categorias de género que estruturam o campo cientifico produzem, por meio de
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atos reiterados - como a escolha de quem ¢ citado, lembrado e legitimado - a naturalizagdo do
masculino como sindnimo de universal, racional e cientifico. Assim, o silenciamento descrito
por Basilio (2022) e a contradi¢cdo apontada por Lobao (2017) podem ser compreendidos
como efeitos performativos da matriz heterossexual, que funde masculinidade e
universalidade, ao mesmo tempo em que desloca a contribuicdo feminina para a margem,
como se fosse acessoria ou secundaria.

A opcao consciente pelo uso do termo no feminino bibliotecaria, adquirem carater
politico e subversivo. Ao expor o cardter reiterativo e ndo essencial dessas normas, esses
gestos desestabilizam a ficcdo reguladora que sustenta a masculiniza¢do do sujeito cientifico e
abrem espaco para novas formas de reconhecimento e de constituigdo da identidade

profissional.

Palavras Chaves: Bibliotecarias; discurso; esteredtipos; identidade e biblioteconomia.
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