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RESUMO

Discutir a formagdo de professores e os desafios vivenciados no cotidiano escolar revela-se de grande
importancia, pois também nos convida a refletir sobre a valorizacdo da profissdo docente no contexto
brasileiro. Nesse entendimento, este artigo tem como objetivo compreender as tensdes entre a
formacdo docente e a realidade vivida nas escolas, destacando os desafios que comprometem a
valorizacdo da profissdao e as divergéncias entre o que é proposto nos cursos de licenciatura e o
cotidiano da pratica pedagdgica. Partindo de uma abordagem qualitativa e do uso da metodologia
narrativa, a pesquisa foi conduzida com base em uma entrevista realizada com um professor
experiente que atua tanto na Educacdo Basica quanto no Ensino Superior. O referencial teérico esta
ancorado em autores como Saviani (2008), N6voa (1999), Pimenta (1999), Imbernén (2000) e Tardif
(2002), que discutem as lacunas entre teoria e pratica na formacdo docente, bem como os aspectos
histéricos e simbolicos da profissdo. Os resultados apontam para uma formacao inicial mais teorica e
desconectada do cotidiano escolar, o que dificulta a preparacdo dos professores para os desafios reais
da pratica pedagogica. A formacdo continuada, apesar de representar uma possibilidade de
atualizacdo, muitas vezes repete os mesmos vicios da formacdo inicial, mantendo o distanciamento
entre o ensino académico e as necessidades da escola publica. O professor entrevistado destaca que a
valorizacdo docente depende de condi¢des materiais dignas, de politica salarial justa e reconhecimento
institucional e social. Por fim, o trabalho conclui que a superacdo dessas tensées requer uma mudanca
estrutural e ideoldgica, com politicas publicas que promovam uma formacdo mais conectada com a
realidade escolar e que garantam a valorizacdo efetiva da docéncia. O estudo contribui para o debate
sobre os caminhos possiveis para aproximar formacdo e pratica, destacando a urgéncia de repensar o
modelo formativo e os mecanismos de reconhecimento profissional.

Palavras-chave: Formagdo docente, Valorizacdo profissional, Pratica escolar, praxis, Educacdo
publica.
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Quando falamos sobre EN(AEI@ a realidade que eles enfrentam no

cotidiano escolar em sala de aul& Epggg?gy%ﬁ%gwcassumo extremamente relevante, pois
é também um convite para refletir sobre a valorizacdo da docéncia no Brasil. Como se sabe, a
profissao docente, mesmo sendo de suma importancia para o desenvolvimento de uma
sociedade, é historicamente marcada por processos de desvalorizacdo, precarizacdo e
invisibilidade social. E veridico que muitos entram na carreira docente movidos pelo desejo
de transformacdo e de fazer a diferenca, mas, acabam se deparando com uma realidade
escolar que pouco se é falado e estudado durante sua formacdo, principalmente inicial. A
indisciplina dos alunos, por exemplo, é tratada na teoria como algo que pode ser resolvido
com estratégias de didlogo, regras e respeito mutuo, mas, na pratica, muitos professores
enfrentam salas cheias, com dezenas de alunos desmotivados, interrupcdes constantes e pouca
autonomia para agir. Outro ponto também desafiador é a diversidade e a inclusdo. Na
formacado inicial, fala-se sobre a importancia de incluir todos, mas raramente se ensina como
desenvolver as atividades para alunos com deficiéncia, autismo ou transtornos e dificuldades
de aprendizagem. O que, na realidade escolar, exige preparo pratico, principalmente porque o
professor por vezes se sente sozinho, tentando fazer o melhor mesmo com a realidade
cotidiana.

Como ja posto, a historia da docéncia no Brasil tem inicio com a chegada dos jesuitas,
e durante muito tempo era uma tarefa secunddaria exercida principalmente pelos religiosos,

que ndo precisavam ter uma formacdo especifica. Como destaca Caldas (2021) e Névoa

(1999), o processo de profissionalizacdo da docéncia foi lento, desigual e marcado por
contradi¢des. A funcao do professor, ao longo dos anos, esteve ligada a moral religiosa e a
obediéncia, com o ensino voltado a catequizacdo, sendo apenas posteriormente apropriada
pelo Estado, que manteve-se nos mesmos modelos anteriores de educagdo, como aponta
Novoa (1999) ao comparar o perfil do docente ao do padre, apesar da estatizacao do ensino.
Mesmo com alguns avancos legais e de regras, como a LDB e a criacdo da Politica
Nacional de Formacdo de Professores de 2009, ainda, é claro, que existe um grande
distanciamento entre o que é ensinado nos cursos de formacao e o que eles vivem no dia a dia
das escolas. Estudos, como os feitos por Gatti e Barreto (2009) em “Professores do Brasil:
impasses e desafios”, mostram que essa formacdo inicial por vezes ndo ajuda o bastante os
professores para enfrentar os desafios reais que sdo constantemente presenciados nas escolas.
Diante disso, surgem algumas inquietacdes que foram os principais motivos para

construcdo desse trabalho, tais como: como serd que a formagdo inicial prepara de fato os
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professores para os desafios dEN Atl@magda continuada, como serd que

consegue dar conta das constantééﬂwmﬁsifnmgééseut@tnealidade escolar e ainda contribuir de
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alguma maneira para a valoriza¢do docente? Essas sdo sO algumas perguntas que deixam
claro a necessidade de repensar as articulacGes ja existentes entre a formacdo inicial que ha
nas institui¢oes e, posteriormente, a atuacao profissional dos educadores.

Na buscar por dialogar com essas indagacoes, esse presente trabalho tem como
objetivo geral compreender as tensdes entre a formacdo docente e a realidade vivida nas
escolas, destacando os desafios que comprometem a valorizacdo da profissdo e as
divergéncias entre o que é proposto nos cursos de licenciatura e o cotidiano da pratica
pedagégica. E os objetivos especificos i) entender o processo de formacdo inicial e sua
ligacdo com o trabalho e a valorizagdo docente; ii) analisar as contradi¢Oes que existe entre a
formacdo tedrica e a realidade do cotidiano escolar; e iii) refletir sobre os desafios que ainda
impedem o reconhecimento e a valorizacdo da profissdao docente.

Para dialogar com a pesquisa, o trabalho utiliza como referencial teérico autores que
suas discussoes sdo de suma importancia, como Dermeval Saviani (2008), cujo trabalho tem
foco na pedagogia historico-critica, que entende a escola como um espaco de luta politica e
transformacao social na obra “Escola e Democracia”, além de Caldas (2021) e N6voa (1999)
que resgatam em seus trabalhos o percurso historico da docéncia. Com isso, pretende-se
contribuir para o debate sobre quais caminhos podem ser possiveis para superar essa distancia
que existe entre a formagdo e a realidade e, pensar na construcao de uma educacdo publica
que seja de fato mais justa, além de buscar construir uma profissdo docente que seja mais

reconhecida e valorizada.
METODOLOGIA

Este trabalho se trata de uma pesquisa qualitativa que, segundo Gil (2002) no livro
“Como elaborar projetos de pesquisa”, é uma forma de compreender a dindmica dos
processos sociais, analisando os significados, crencas, valores e motivacdes dos individuos. E
tem como base a metodologia narrativa que nas discussoes de Caldas (2021), é uma das
melhores formas de compreender as experiéncias a partir da subjetividade dos sujeitos,
valorizando suas memorias e histérias de vida.

A proposta é ter um olhar acerca da formacdo e a valorizacdo docente a partir da
experiéncia de vida de um professor. Para isso, foi realizada uma entrevista, onde segundo

Richardson (2012), no livro “Metodologia de Pesquisa Social”, apresenta que é uma das
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principais técnicas de coleta EN A:htl@iais, especialmente na abordagem

qualitativa, como instrumento dé& @Wﬁﬁ%ﬁ%&%ﬂﬁessa entrevista, o participante teve a
oportunidade de compartilhar um pouco de sua trajetoria e experiéncias, guiado por algumas
perguntas sobre o tema “formacdo vs realidade: desafios na valorizagdo docente” tendo como
foco a formacao inicial, a formacdo continuada, a pratica em sala de aula e a valorizagdo da
profissao.

O colaborador é um professor que tem muita experiéncia em sala de aula, tanto na
Educacdo Basica quanto no Ensino Superior. Ele possui uma formagdo continuada, sendo
Mestre em Educacao pela Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — UERN e Doutor
em Ciéncias Sociais pela Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN. Através de
suas respostas, buscamos compreender como sua formacao influenciou sua pratica docente,
além de tentar entender os desafios e as tensdes que ele enfrentou e enfrenta no cotidiano
escolar em relacdo a valorizacao docente. O colaborador assinou o Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido (TCLE), permitindo sua participacdo e a utilizacdo de suas falas, contudo,

seu nome nao sera exposto, sendo entdo utilizado o pseudonimo Horizonte para se referenciar

ao professor.
REFERENCIAL TEORICO

A discussdo sobre a distancia que existe entre a formacdo inicial dos professores e a
realidade escolar é bastante trabalhada por estudiosos da educacdao. Como por exemplo,
Imbernén (2000, p. 07) na obra “formacdo docente e profissional: armar-se para a
mudanca e a incerteza” diz que "[...] a profissdo docente deve abandonar a concepgao
predominante no século XIX de mera transmissdo do conhecimento académico [...] e que se
tomou inteiramente obsoleta para a educacdo dos futuros cidadaos". Essa discussdao mostra a
necessidade de uma formacgdo que seja mais conectada com a pratica e com a complexidade
existente no cotidiano escolar.

Outro exemplo que podemos citar é de Pimenta (1999) no livro “Saberes pedagogicos
e atividade docente” no qual ela afirma que os cursos de licenciatura constroem curriculos
distantes da pratica, o que compromete a formacdo de uma identidade profissional solida:
“[...] os cursos de formacdo, ao desenvolverem um curriculo formal com conteidos e
atividades de estagios distanciados da realidade das escolas [...], pouco tém contribuido para
gestar uma nova identidade do profissional docente" (Pimenta, 1999, p.16). A partir disso,

entende-se que essa falta existente entre teoria e pratica é central nas dificuldades enfrentadas
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pelos professores no inicio de ENA{E:I@OO) também reforca essa visdao de

Pimenta ao afirmar que, "[...] par&w&%ﬁgﬂf’gﬁ%@e util, a formacao precisa ter um alto
componente de adaptabilidade a realidade diferente do professor" (Imbernén, 2000, p.17).
Com isso é possivel entender que a formacdo deve partir das situacdes reais vividas nas
escolas e ndo de modelos idealizados e generalizantes.

Ainda nesse sentido, Tardif (2002), contribui ao defender que o saber do professor é
plural, ou seja, é formado por conhecimentos disciplinares, curriculares, da formacao
profissional e, principalmente, pelos saberes experienciais, construidos e validados durante a
pratica. Por esse motivo, para ele, compreender e valorizar esses saberes significa reconhecer
que a formacao docente ndo pode ser limitada apenas a contetidos tedricos ou prescri¢des
técnicas, mas precisa dialogar com as situagdes concretas do trabalho e com a experiéncia
acumulada ao longo de toda a carreira, pois € justamente nesse encontro que se constroi a
verdadeira competéncia profissional.

Ainda nesse sentido, Gatti e Barreto (2009), explicam que essa falta de conexdo entre
0 que se ensina nos cursos de formagdo e o que se vivencia nas escolas é um dos principais
obstaculos enfrentados pelos professores em inicio de carreira. As autoras explicam que a
formacado dos professores nao é algo simples, pois envolve ndo s6 o aprendizado inicial, mas
também sua carreira e o que eles esperam para o futuro. Destacando que existem muitos
fatores que se misturam e influenciam esse processo, o que torna a questdo complexa e exige
uma analise cuidadosa para entender todos os desafios envolvidos

Além disso, a visao histérica também é importante para entender os desafios que os
professores enfrentam hoje. Novoa (1999) na sua obra “Profissao Professor” observa que o
processo de profissionalizagdo docente foi lento e contraditério, e que manteve por muito
tempo a ideia de uma educacdo controlada pela religido. Ele afirma nessa obra que "[...] o
modelo do professor continua muito préximo do modelo do padre, apesar da estatizacdo do
ensino" (N6voa, 1999, p.15). Isso nos ajuda a entender como as raizes culturais e simbolicas
da docéncia ainda influenciam a visdo romantizada da profissdo, que muitas vezes esta
distante da realidade pratica vivida nas escolas. Assim, como reforca Caldas (2021), para
entender os desafios e dilemas que ainda fazem parte da profissdo docente, é importante
conhecer sua histdria, as lutas, os embates e as conquistas que a marcaram ao longo do tempo,
pois tudo isso ajuda a compreender melhor a realidade vivida hoje pelos professores.

Pimenta (1999) reforca em sua discussao que a construcao da identidade docente esta
diretamente ligada a experiéncia e ao confronto entre teoria e pratica: “[...Jespera-se [...] que

(o futuro professor) desenvolva a capacidade de investigar a propria atividade para, a partir
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dela, constituirem e transformENAttel@s docentes" (Pimenta, 1999, p.18).

Essa ideia mostra mais uma vez guesporaveredsaforiviacdio dos professores é muito focada na
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teoria e pouco conectada com os desafios reais do cotidiano escolar.

Além disso, a formagdo continuada é outro ponto extremamente importante debatido
pelos autores. Imbernén (2000) afirma que "A formacdo assume um papel que vai além do
ensino que pretende uma mera atualizacdo cientifica [...] e se transforma na possibilidade de
criar espacos de participacao, reflexdo e formacao para que as pessoas aprendam e se adaptem
para poder conviver com a mudanca e com a incerteza” (Imbernén, 2000, p.18). Essa
discussdo mostra que a formacdo docente precisa ir além da teoria. Ela deve criar
oportunidades reais de reflexdo e troca entre os professores, ajudando de fato aos docentes a
se prepararem melhor para os desafios imprevisiveis do cotidiano escolar.

No que diz respeito a valorizacdo de professores (as), Novoa (1999) explica que a
profissao docente, mesmo tendo conquistado um certo reconhecimento ao longo do tempo,
ainda carrega uma certa instabilidade no status social, o que de certo modo contribui para seu
enfraquecimento simbdlico. Ele afirma que "A indefinicdo do estatuto e o relativo isolamento
social dos professores provocam um reforco da solidariedade interna ao corpo docente”
(Né6voa, 1999, p.19) o que por outro lado, entendemos que isso fortalece a unido entre eles e a
vontade de lutar por melhores condicoes de trabalho. Para Saviani (2008), no livro “Escola e
Democracia”, a formacdo dos professores s6 vai ser realmente valorizada quando comecar a
ser pensada a partir da realidade em que a escola estd inserida, e ndo como se fosse algo
neutro ou separado da sociedade. Ele menciona que a escola faz parte de uma sociedade
marcada por desigualdades e disputas de interesses, e que isso ndo pode ser ignorado. Como
ele discute, “[...] a escola é determinada socialmente [...] e sofre a determinacdo do conflito de
interesses que caracteriza a sociedade” (Saviani, 2008, p. 25). Por isso, valorizar a profissao
docente significa também reconhecer que o professor tem um papel importante na
transformacdo dessa realidade, principalmente quando ele atua ao lado das classes mais
desfavorecidas. Dessa maneira, a valorizacdo docente, como é apontado por Pimenta (1999),
ndo pode ser desvinculada das condi¢Ges materiais e simbodlicas de trabalho. A autora defende
que a pratica docente sé6 pode ser transformada com base em politicas de formacdo que
considerem a complexidade da sala de aula e valorizem os saberes da experiéncia como

centrais na formacao profissional.

RESULTADOS E DISCUSSAO

i | |®+
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Com base nas respostas d®t esgomertrevistados aqui identificado como Horizonte,
X Semindrio Nacional do PIBID

percebemos um relato profundo, marcado pelas tensdes entre formacao docente e realidade
escolar, que de fato evidenciam os desafios historicos na valorizacdao da profissdao. Sua
narrativa permitiu identificar pontos cruciais do percurso formativo, profissional e ideolégico
que revelam obstaculos reais enfrentados no cotidiano dos professores. Quando questionado
sobre como foi sua formacao inicial e se acreditava que ela havia o preparado adequadamente
para a pratica docente, ele respondeu: "A minha formacgdo inicial foi pautada boa parte de
sua carga hordria em questoes tedricas e uma quantidade pequena para contexto de pradtica,
mesmo que tenhamos os estdgios, hoje em sala de aula, percebo que aqueles debates teoricos
deveriam ter mais correlagdo com a prdtica da educagdo bdsica.” (Horizonte, 2025). Esse
relato s6 mostra algo que muitos estudiosos da educagdo, como Pimenta, Tardif, Imbernén,
Gatti e entre outros, ja vém apontando em seus postulados, a saber, a falta de conexdo entre o
que se aprende na teoria e o que se vive de fato na pratica da sala de aula.

Imbernén (2000) aponta que a formacdo de professores ndao pode se limitar a uma
preparacao técnica e tedrica descolada da realidade escolar, pois podera formar profissionais
despreparados para lidar com a complexidade do ensino nas escolas. Pimenta (1999)
compartilha do mesmo pensamento ao afirmar que os cursos de licenciatura, muitas vezes,
constroem curriculos burocraticos e que sao distantes da pratica pedagogica real, o que acaba
dificultando uma formacgdo que seja critica e reflexiva na qual integre os saberes académicos
com os saberes da experiéncia. Esse distanciamento entre formacdo e realidade se aprofunda
ainda mais quando o professor diz que: "[...Jo curso ndo me preparou para uma sequéncia
curricular do que ensinar e aprender em cada etapa da educagdo bdsica; transposi¢cdo
diddtica, vejo até hoje que a transicdo dos contetidos para conectd-los com a vida dos
estudantes, bem como fazer sentido, eu percebi apenas no contexto da prdtica e,
principalmente, o papel do professor em contextos da educagdo bdsica” (Horizonte, 2025).
Aqui, fica claro o que Tardif (2002) descreve como os "saberes da experiéncia", aqueles que
sO se estabelecem no exercicio cotidiano da docéncia e que, por vezes, nao sao incluidos na
formagao inicial.

Essa formacdo fragmentada ja mostra seus efeitos logo que o professor entra na
profissdo, percebemos isso quando perguntado sobre os principais desafios que enfrentou no
inicio da carreira. O colaborador relata: "Confesso que meu maior desafio foi fazer sentido o
conhecimento socioldgico e filosdfico na vida dos estudantes, por vim de um curso onde

maior parte da sua formagdo foi aprender as teorias sociais e, ndo majoritariamente, em
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como fazer essas teorias preseE N(AL*GSSE exercicio para mim fOl 0 mais

dificil, voltando ao mesmo dilemasdistairciantentoeuniversidade x escola” (Horizonte, 2025).
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E possivel que essa sensacio de ndo estar preparado para a realidade da escola é o que

diversos autores, como Saviani (2008), entendem como um dos efeitos negativos da

pedagogia desconectada da realidade social dos estudantes, o que sé reforca a necessidade de

uma formacao que seja critica e voltada para a realidade das escolas publicas.

Em relacdo a continuidade da profissdo, o professor entrevistado menciona o seguinte:
"A minha formagdo continuada sequiu os mesmos vicios da formagdo inicial, distanciamento
entre teoria e prdtica. Todavia, como esse dilema epistemolégico e profissional eu jd
carregava/carrego, buscar pesquisar e estudar esse processo e, na condig¢do de pesquisador,
facilitou minha vida profissional. Vale ressaltar que, se meu objeto de estudo ndo fosse a
educagdo basica, a minha formagdo continuada ndo teria ajudado em absolutamente nada no
que diz respeito a atuagdo profissional na educagdo bdsica, principalmente o meu
doutoramento em Ciéncias Sociais” (Horizonte, 2025). A partir disso € possivel compreender
como mesmo a formacdo estando em constante desenvolvimento, pode acabar reproduzindo
os vicios de uma logica académica que é afastada do chdo da realidade escolar, e como,
muitas vezes, o proprio professor tem que buscar estratégias para mediar essa distancia para
conseguir trabalhar da melhor forma e de maneira significativa.

Os desafios materiais e simbolicos enfrentados no cotidiano escolar também sdo
elementos centrais da desvalorizacdo docente e o professor entrevistado deixa isso claro ao
dizer que: "[...] salas de aulas cheias, sucateamento das escolas, diversas responsabilidades
de outros profissionais colocadas para nos professores, suporte pedagégico romdntico e ndo
realista e, o mais desafiador, o desencantamento dos sujeitos pelo processo de ensino”
(Horizonte, 2025). Essas condi¢des mostram o cendrio de precarizacdo que afeta diretamente
a saude mental e a eficacia do trabalho docente, como é apontando pelo estudo de Gatti e
Barreto (2009), quando elas abordam que a valorizacao docente so sera possivel com politicas
publicas efetivas que melhorem as condigdes de trabalho e os recursos disponiveis.

No desenvolvimento da entrevista, 0 momento que podemos considerar mais profundo é
quando o professor relata sobre o que acha da valorizacdo docente. Ele diz que: "A
valorizagdo docente é, sobretudo, SALARIO. Ndo podemos pensar em ensinar por amor
enquanto ndo temos plano de cargos, carreira e remuneragdo, ndo podemos romantizar o
ensino precdrio sem piso na carreira. Primeiro resolvemos a questdo salarial, depois
pensamos no processo de ensino [...]. A valorizagdo docente precisa, antes de tudo, ser de

CAPITAL FINANCEIRO” (Horizonte, 2025). Foi perceptivel em seu tom de voz e suas
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expressoes faciais o quanto QSEMAE I@géo € vista como urgente em seu

ponto de vista. Essa ideia quebr&%ﬁ:ﬁsﬁgﬂ%ﬂ%@wﬂa docéncia como s6 uma missao de
vocacdo e deixa evidente que ser professor é uma profissdo, com direitos e deveres, que
precisam de reconhecimento oficial e apoio concreto, como destaca Novoa (1999) em suas
discussoes.

Por fim, ao refletir sobre se a sociedade reconhece a importancia do trabalho docente e
que mudancas ele acredita que seriam necessarias para melhorar a valorizacdo do professor no
Brasil, o colaborador afirma que a sociedade ndo reconhece a importancia da profissdo e que a
mudancga é ideoldgica: “[...] ndo, ela ndo reconhece. A mudanga é ideoldgica, estou falando
de mudanga de sentido, enquanto a sociedade ndo perceber o real sentido da educagdo e dos
educadores, nossa profissdo estd em questdo movedica.” (Horizonte, 2025). E essa fala tem
ligacdo direta com o pensamento de Saviani (2008), que dialoga sobre a valorizacdo da
docéncia estar diretamente vinculada ao projeto de sociedade em curso, e que somente uma
mudanca ideolégica profunda, que resgate a centralidade da educacdo como direito social,
pode alterar a percepgdo coletiva sobre o papel do professor.

Esse percurso narrativo da entrevista revela, em sintese, que os desafios dos professores
no Brasil vao além daqueles enfrentados em sala de aula. Eles estdo ligados a um sistema de
formacao, politico e cultural que ainda ndo valoriza totalmente a complexidade, a importancia
e o papel central do trabalho dos professores na construcdo de uma sociedade mais justa e

democratica.
CONSIDERACOES FINAIS

A partir das respostas do professor entrevistado, podemos perceber de fato um relato
profundo no qual revela as tensdes entre a formacdo docente e a realidade das escolas,
deixando evidente os desafios histéricos na valorizagdo da profissdo. A narrativa do
colaborador destacou pontos importantes sobre o percurso formativo, profissional e
ideol6gico, mostrando os obstaculos reais que os professores enfrentam no dia a dia escolar.

Esses relatos nos mostram claramente como a formagao inicial ainda dedica grande
parte do tempo a teorias que de certa maneira sdao distantes da pratica, embora sejam
relevantes para o processo de formacdo. Como o entrevistado mesmo afirma, houve pouca
conexdo entre os debates tedricos e o contexto real da Educagdo Basica, o que dificultou
bastante quando chegou a sala de aula. Isso s6 confirma o que autores como Pimenta, Tardif,

Imbernén e Gatti ja discutiam sobre existir uma distancia real entre o que se aprende na
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Com tudo que foi analisado ao longo deste trabalho, podemos concluir que os
objetivos propostos foram alcancados, pois, o objetivo geral, compreender o processo de
formacdo docente e como ele se relaciona com a pratica profissional, especialmente nas
tensOes entre o que se ensina na universidade e o que se vive nas escolas, ficou bastante claro
nas falas do professor entrevistado e também nos autores que dialogaram com essa realidade.
A entrevista mostrou de forma precisa esse choque entre teoria e pratica, que é tdo presente na
vida de quem esta em sala de aula. E quanto aos objetivos especificos, evidencia-se o alcance
efetivo de cada um dos aspectos propostos. O primeiro, que busca entender como a formacao
inicial se conecta com o trabalho e com a valorizacdo da docéncia, foi trabalhado quando o
professor falou sobre o quanto se sentiu despreparado para atuar, mesmo apos anos de estudo.
Isso mostrou que, muitas vezes, a formagao ndo conversa com os desafios reais da profissao.
O segundo objetivo, analisar as contradi¢Oes entre a teoria e o cotidiano escolar, apareceu de
forma muito clara nos relatos sobre as dificuldades em aplicar o que se aprendeu na
Universidade e no dia a dia com os (as) alunos (as). Essa parte trouxe reflexdes importantes
sobre o quanto ainda precisamos repensar os cursos de licenciatura. E por fim, o terceiro
objetivo, como base em refletir sobre os desafios para a valorizacao docente, que também foi
contemplado quando o professor falou abertamente sobre as condi¢des precarias de trabalho, a
falta de reconhecimento da sociedade e a importancia de pensar a valorizacdao para além do
discurso, comecando por uma remuneragao justa.

No que diz respeito sobre formacdo continuada, o que mais chama atencao foi que o
professor destacou que ele acabou repetindo os mesmos problemas da formacdo inicial, ou
seja, continuou distante da pratica real da sala de aula. O que nos mostra que a desconexao
entre teoria e pratica ndo se resolve com o tempo, se a formagdo continuar presa a uma légica
académica muito afastada da realidade. Mas, algo que também se mostra importante foi
quando ele relatou que, por ja estar envolvido com a pesquisa e por estudar a propria pratica,
conseguiu encontrar caminhos para crescer profissionalmente. Isso nos fez perceber que,
muitas vezes, o proprio professor precisa buscar alternativas para enfrentar essas lacunas da
formacao e se manter firme na profissao.

Além disso, os desafios do dia a dia na escola, como salas lotadas, falta de estrutura,
muitas tarefas extras para os professores e o desanimo dos alunos, sdo s6 algumas causas da
desvalorizacdao dos professores. Esses problemas prejudicam a satide mental dos docentes e

dificultam seu trabalho. Esses sdo pontos que ficaram evidentes durante a entrevista, que nao
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se pode romantizar a profissdao como se fosse s6 vocacdo ou missdo, sendo que, na pratica,
faltam plano de carreira, boa remuneracdo e estrutura para ensinar. Isso nos fez refletir que,
para ter um ensino de qualidade, o trabalho do professor também precisa ser de qualidade,
precisa ter respeito, reconhecimento e apoio politico e social. Afinal, ser professor é uma
profissdo como as demais (ou até a mais importante ja que é responsavel for criar outras
profissoes) com direitos que precisam ser garantidos.

Diante disso, sobre o reconhecimento da profissdo, o docente é claro ao dizer que a
sociedade ainda ndo valoriza o trabalho dos professores e que mudancas sdo necessarias.
Logo, a valorizacdo dos professores necessita de um projeto de sociedade que veja a educacao
como um direito fundamental.

Por fim, fica claro que os objetivos do trabalho foram alcangados e que essa andlise
contribui para uma compreensdao mais critica, realista e sensivel sobre a formacdo e a
valorizacdo docente no Brasil, assim como o desenvolvimento da tematica para possiveis
discussoes futuras.

De maneira geral, a pesquisa mostra que os desafios dos professores no Brasil nao se
limitam ao que acontece dentro da sala de aula. Eles estdo ligados a um sistema de formacao,
politico e cultural que ainda ndo reconhece totalmente a importancia e a complexidade do
trabalho docente. Por isso, é urgente repensar essa formacao dos (as) professores (as) e a
forma como eles (as) sdo valorizados, passando a buscar uma maior conexao entre o que se
aprende na teoria e o que se faz na pratica. Buscar trabalhar a realidade é continuar lutando

por esse desafio de reconhecimento social.
REFERENCIAS

CALDAS, Iandra Fernandes. Histéria da profissaio docente no Brasil: debates e
representacdes. E-book VII CONEDU 2021 - Vol 02. Campina Grande: Realize Editora,
2021.

CALDAS, Iandra Fernandes. No tear do tempo, tecer memgdrias, (re) contar histérias de
professores aposentados do curso de pedagogia da UERN de Pau dos Perros. 2021. 294 f.
Tese (Doutorado em letras) -, Programa de Pos-graduacdao em Letras, Universidade do Estado
do Rio Grande do Norte, Pau dos Ferros, 2021b.

GATTI, B. A.; BARRETO, E. S. de S. (Orgs.). Professores do Brasil: impasses e desafios.
Brasilia: UNESCO, 2009.

+I-+




=piX

GIL, Antonio Carlos. Como el A LQIS& 6. ed. Sao Paulo: Atlas, 2017.
ncontrd Na nal das Licehciaturas

IX Semindrio Nacional do PIBID
IMBERNON, F. Formacdo docente e profissional: formar-se para a mudanca e a
incerteza. Sdo Paulo: Cortez, 2000.
MISUKAMI, Maria G. N. Ensino: as abordagens do processo. Sdo Paulo: EPU, 1996.

NOVOA, Anténio. Profissio Professor. Tradutores: Irene Lima Mendes, Regina Correia,
Luisa Santos Gil. Porto: Porto Editora, 1999.

PIMENTA, S. G. Saberes pedagogicos e atividade docente: identidade e saberes da
docéncia. Sdo Paulo: Cortez, 1999.

RICHARDSON, Roberto Jarry et al. Pesquisa social: métodos e técnicas. 3. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2011.

SAVIANI, D. Escola e democracia. 41. ed. Campinas: Autores Associados, 2008.

TARDIF, M. Saberes docentes e formacao profissional. Petropolis: Vozes, 2002.




