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INTRODUCAO

A residéncia pedagogica surge com a finalidade de fornecer uma maior aproximacgao
do futuro professor com a pratica, propiciando a ele um contato com a realidade das escolas e
exigindo um amadurecimento para saber reconhecer varias situagdes que perpassam o ensino
e aprendizagem.

Conforme diz Noévoa (1992, p. 14), “[a] troca de experiéncias e a partilha de saberes
consolidam espagos de formacao mutua, nos quais cada professor ¢ chamado a desempenhar,
simultaneamente, o papel de formador e de formando.” Com base no que diz o autor, as
experiéncias adquiridas na Escola Municipal Tobias Remigio Gomes, localizada na zona rural
de Monteiro, contribuiram tanto para os residentes, alunos de licenciatura do curso de Letras
Portugués, quanto para a professora/preceptora que acabou também adquirindo
conhecimentos, conforme aponta a nossa entrevista.

Nos primeiros momentos, fomos encarados com um certo desconhecimento acerca do
que éramos e sobre o que fariamos naquela escola. Alguns nos chamavam de residentes,
estagidrios, alunos da UEPB, e outros acreditam que éramos professores. De certo, oito
pessoas novas em uma escola chamam muita aten¢do. Todos tinham curiosidades sobre nos,
principalmente os alunos.

Portanto, pretende-se, por meio deste trabalho, evidenciar o desenvolvimento do
Programa Residéncia Pedagogica na Escola Municipal Tobias Remigio Gomes, descrevendo
algumas avaliagdes dos seis membros do projeto obtidas por meio de entrevistas.

METODOLOGIA

Para o desenvolvimento desta pesquisa, foram entrevistados 6 (seis) pessoas que estao
envolvidas com o programa: gestor da escola, a professora preceptora, dois alunos e dois
residentes.

' Licencianda do curso de Letras- Portugués da Universidade Estadual da Paraiba - PB,

fabyannaferreira96@gmail.com;

2 Licencianda do curso de Letras- Portugués da Universidade Estadual da Paraiba — PB, Universidade Estadual
da Paraiba - PB, luumelo23@gmail.com;

3 Professor orientador: mestre em Linguagem e Ensino, Universidade Estadual da Paraiba - PB,
brunoapcg@bol.com.br
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A pergunta norteadora da entrevista era a seguinte: “ha mais de um ano, o Programa
Residéncia Pedagogica esta sendo desenvolvido nessa escola. Como vocé avalia a atuagdo
desse programa nesse contexto?

A partir das falas dos entrevistados, conforme a necessidade, iamos levantando mais
questionamentos, pois alguns estavam limitando bastante as suas respostas. Gravamos as
entrevistas e acreditamos que isso os intimidou um pouco em sua respostas, mas nada que
prejudicasse a pesquisa.

Quanto aos alunos, fomos até a turma do nono ano, onde as duas autoras deste
trabalho passaram o primeiro semestre do ano intervindo e explicamos que precisariamos de
dois alunos para desenvolver uma pesquisa. Logo dois discentes se colocaram
voluntariamente a nossa disposi¢do. Quando foi no dia de gravar, apos a entrevistas dos dois
alunos na sala de leitura, outros discentes pediram para falar e nds resolvemos aceitar, pois
esses dados poderdo nos ajudar futuramente a desenvolver um trabalho maior.

Com relacdo aos residentes entrevistados, optamos por escolher dois que j& atuaram na
turma do nono ano, sendo um no primeiro semestre € outro no segundo, € que ja estavam
habituados e assim poderiam levantar pontos interessantes para o desenvolvimento da analise.

O OLHAR DA ESCOLA SOBRE O DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
RESIDENCIA PEDAGOGICA

Exemplo 1:

“[...] pra mim foi de grande importancia os residentes aqui, ¢ um sangue novo € mais uma
demonstragdo do esfor¢o, do conjunto da Secretaria de Educag¢do com a Universidade [...] pra
mim, foi de grande valia [...] porque ¢ um sangue novo ¢ mais uma metodologia de ensino
com essa juventude, mais um aprendizado”

Exemplo 2:

“E a primeira vez que estou participando de algo desse tipo, j& conhecia através de outros a
forma como funcionava o PIBID, a Residéncia ¢ uma experiéncia nova mesmo para o
coordenador [...] mais que esta participagdo em sala de aula para mim foi bastante positiva,
muito enriquecedora essa troca de experiéncias, essa questdo da intervengdo da UEPB
diretamente na escola foi muito valida, eu apesar de ter quase 23 anos de sala de aula, mas eu
acredito, eu acredito ndo, uma verdade eu aprendi muito com voces [...].”

Exemplo 3:
“Muito bom. Além de ajudar os professores, ajuda ainda mais os alunos, ajuda no
desenvolvimento da leitura, na interpretacao de textos [...]”.

Exemplo 4:
“Fo1 bom. Melhorou a aprendizagem da gente, ajudou bastante, o ensino foi bom e deveria
continuar aqui por mais tempo.”

Nos exemplos acima, temos a descri¢do das falas seguindo a seguinte sequéncia: gestor
(exemplo 1), professora preceptora (exemplo 2) e alunos (exemplos 3 e 4). Vimos que todos
apontaram aspectos positivos quanto ao desenvolvimento do Programa Residéncia
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Pedagdgica na escola. Com isso, mostraremos a seguir os motivos apresentados na fala para
tal avaliacdo positiva.

Exemplo S:

“A escola esta completamente satisfeita. Acredito que vocés enfrentam uma barreira, [...]
sempre vou nas classes, converso com os alunos e eu vejo o didlogo que vocés tiveram com o
alunado, entdo ¢ isso ¢ de grande importancia, € que esse projeto continuasse, [...] voc€s
sempre estdo interagindo e renovando tudo o que temos para renovar na educagio. Eu sou fa
da educagdo, do trabalho de vocés e a dedicagdo que vocés tém com o alunado.”

Exemplo 6:

“[...] senti um lado muito positivo em relagdo as producdes, bem mais intensas dos meninos
enquanto a produgdo de géneros textuais que eu até vejo assim, como professor, a gente nao
tem como ta trabalhando dessa forma com tanto meninos, fazendo corre¢ao, vendo a questao
da reescrita, entdo € um processo mais lento e com vocés aqui por perto eu senti assim que me
deu mais seguranca, mais firmeza e eu senti que a coisa andou no popular. Entdo, eu vejo de
forma positiva, estou satisfeita, € um projeto que eu ndo queria que acabasse jamais, assim
pela parceria, ndo s6 de vocés trazerem os beneficios para os alunos, mas pra gente também
esse enriquecimento, essa troca de ideias, de t4 dialogando com novos pensamentos, fugindo
até um pouco da sequéncia s6 do que tem no livro que a gente tem que cumprir, buscando
coisas novas e o tempo que a gente ndo tem, e vocés por trabalhar sempre com uma turma so,
entdo ficava mais facil se dedicar a pesquisa [...] diferente de um professor que nao tem tempo
preparar pra quatro turmas e mesmo assim ainda ta trabalhando em outras instituicdes de
ensino. Pra mim, eu estou satisfeita[...] o nivel que eu vejo de vocés hoje na escola ¢ diferente
de quando entraram [...] o processo evolutivo foi muito bom.”

Exemplo 7:

“[...] fui muito ajudado, [...] na leitura de texto, vocé€ fala melhor ndo tem vergonha de falar
mais [...] as aulas mudaram diferenciadas os alunos estao mais atentos o assunto ¢ muito bem
explicado[...] se ndo entendeu quer que explique de novo, vocés explicam muito bem e
quantas vezes for preciso. [...] antes o aluno tinha mais vergonha de dizer que nao sabia.

Exemplo 8:
133 . . ,

[...] quando a professora da gente explicava a gente entendia, mas s6 que quando mudou de
professora o ensino assim, diferenciou e a gente conseguiu aprender mais, vocés ensinavam a
gente debatia, eu gostei.”

Como podemos observar acima, todos reconhecem o trabalho feito pelo grupo dos
residentes e durante a sua fala transparece a satisfacdo em a escola estar envolvida com o
projeto. No exemplo 5, o gestor da escola destaca como algo positivo a interagdo que os
residentes construiram dentro e fora de sala de aula, percebendo que isso favorece no processo
de ensino e aprendizagem, sem deixar de lado ¢ claro as metodologias dindmicas e interativas
as quais fizeram toda a diferenca.

No exemplo 6, a professora/preceptora reconhece algumas contribui¢des para os
alunos principalmente com o trabalho feito com géneros textuais. No entanto, ficou
perceptivel por meio da sua fala que os residentes tiveram mais facilidade de desenvolver
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todo esse trabalho mais dindmico, porque eles estavam apenas com uma turma. Ela faz uma
comparag¢do entre o trabalho desenvolvido pelo futuro professor e por um professor regente,
justificando a impossibilidade de realizar o mesmo trabalho devido a carga horaria intensa que
tem este ultimo no exercicio da docéncia, tanto pelo quantidade de turmas quanto por ensinar
em outras instituicoes de ensino. Outro ponto interessante colocado pela professora refere-se
ao modo como ela sentiu-se ao ter esse contato com os residentes dentro de sala de aula,
assim como mostra que isso interferiu positivamente na formag¢ao docente.

Tanto no exemplo 7 quanto no exemplo 8, os alunos ressaltaram que os momentos
interativos promovidos em sala fizeram toda a diferenga, assim como as praticas diferenciadas
de ensino.

O OLHAR DOS RESIDENTES SOBRE O DESENVOLVIMENTO PROGRAMA
RESIDENCIA PEDAGOGICA

Exemplo 9:

“Como ponto positivo gostaria de ressaltar que estd sendo uma experiéncia 6tima. Essa
experiéncia vai concluir com um ano e meio. Os primeiros meses foram muito importantes. A
observacdo para a gente mapear quais os problemas da escola. E o programa da residéncia ¢
muito importante. Primeiro que ele tem um diferencial muito grande do estadgio [...] no
estdgio a gente observa somente a sala de aula j& no residéncia ndo, a gente observa a
dinamica escolar [...].”

Exemplo 10:

“Primeiro, eu acredito que ¢ uma coisa nova, embora o programa tenha nascido do programa
de iniciagdo a docéncia [...] ela traz uma perspectiva diferente]...] e ele se d4 de forma bem
positiva. Primeiro quando a gente [...] une essa dupla formagao, que na realidade a residéncia
¢ isso, ¢ uma formagdo para a gente que estd na universidade agora, que vai tomar
conhecimento da escola, vivenciar a escola ndo como um estdgio aquele contato bem
superficial [...] temos um ano aqui dentro, e € um ano de vivéncia nao sé de sala de aula, ¢ um
ano de vivéncia escolar. .”

Podemos observar que a avaliagdo do programa Residéncia Pedagdgica por ambos
residentes se d4 de forma positiva. Tanto no exemplo 11 quanto no exemplo 12, vemos que
ambos fazem uma comparagao entre o estagio supervisionado e o programa , mostrando que a
residéncia por oportunizar um maior tempo na escola traz melhores contribui¢cdes para a
carreira docente. Continuando, eles ressaltam pontos em relagdo ao processo de intervengao
em conjunto.

Exemplo 11:

[...]a sequéncia didatica ¢ preparada pela dupla da residéncia, seria também com a professora
professora regente da turma e com nosso orientador. Um ponto negativo que eu achei foi em
relacdo aos professores regentes das turmas, ndo no meu caso, mas ja ouvi muitos relatos que
faltou um pouco, eles ndo ajudaram tanto os seus residentes, ndo ajudaram nas preparagdo de
aulas.”

Exemplo 12:
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“[...] a gente ja interviu juntos, ja planejou juntos, em aula especifica que eu lembro foi bem
positivo isso apesar de ser duas perspectivas diferentes, eram perspectivas que naquele
momento se completam, eu dei uma aula de reescrita da minha perspectiva de analise
linguistica e da que ela tinha de analise linguistica, quando eu cheguei no final e fui refletir
sobre a aula, eu percebi que ambas perspectivas se completam, ndo necessariamente se
anulavam, ou brigavam entre si e foi bem interessante acho que os alunos aprenderam
bastante e eu aprendi com ela a ver de forma diferente o trabalho que ela faz com os
meninos.”

No exemplo 11, a residente expressou que os professores preceptores nao ajudaram
devidamente, principalmente, no processo de preparacio de aulas. Esse contato acabou ndo se
dando de maneira positiva. Transparece que desejou ter essa troca, mas que nao foi
correspondida em relagcdo ao desenvolvimento e elaboragdo de atividades em conjunto. No
entanto, vemos que o exemplo 12 teve uma experiéncia de intervengdo menos problematica.
O entrevistado apontou que apesar de divergirem em relagdo a aspectos tedricos, ambos
trabalhos desenvolvidos simultaneamente em sala de aula trouxeram grandes contribui¢des
para os alunos, diferentemente do que o exemplo 11 apresentou, houve uma troca de
conhecimento, ou melhor, o exemplo 12 fez o reconhecimento de que as contribui¢des foram
mutuas.

CONSIDERACOES FINAIS

A partir do que foi exposto pelas falas dos entrevistados, o programa Residéncia
Pedagodgica desenvolvido na escola da zona rural da cidade de Monteiro trouxe a tona boas
avaliagdes. Embora tenha surgido algumas dificuldades, todos reconhecem que tudo culminou
em mais aprendizado.

A realidade escolar ¢ muito complexa e s6 podemos ter consciéncia disso participando
ativamente das salas de aula e da dinamica escolar. Como foi colocado na entrevista pelos
residentes, o estagio supervisionado ¢ uma experiéncia muito superficial quando comparado
ao programa Residéncia, pois, no estagio, por ser pouco tempo, a escola como um todo pode
maquiar alguns problemas. No entanto, essa realidade ndo da para ser escondida no
desenvolvimento de um projeto como esse, at¢ mesmo porque o futuro professor esta ali
observando e atento a tudo que acontece durante um ano e meio.

Conforme os dados apresentados nas entrevistas, vimos que os proprios revelam que
desempenhavam nas salas de aula um papel passivo e isso tomou outro rumo quando foram
motivados a participar, principalmente, porque as aulas se tornaram mais dindmicas e
permitiam esse dialogo.

Portanto, podemos dizer que esse contato feito entre a universidade e a escola ¢é
extremamente enriquecedor, como ficou exposto nas entrevistas. Os futuros professores
conseguiram ampliar seus conhecimentos referentes aos problemas praticos de sala de aula,
assim como também levaram uma formag¢@o continuada para a professora como a propria, na
sua fala, faz o reconhecimento de que essa vivéncia a ajudou muito e que acabou sendo
influenciada com as novas metodologias de ensino. As experiéncias tanto positivas e
negativas serviram como um instrumento de reflexdo para saber que a pratica docente envolve
muitas dificuldades e desafios necessarios para se compreender a realidade escolar.
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