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A ETICA NO PROCESSO DE
APRENDIZAGEM E INCLUSAO NO
AMBIENTE ESCOLAR
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RESUMO

Este texto tem por objetivo de descrever a relacao entre a ética e as relacoes
pessoais e seus beneficios nos processos de aprendizagem dos alunos em
ambiente escolar. Especificamente a sala de recurso multifuncional, sala esta
que ocorre os atendimentos educacionais especializados- AEES. Uma vez
que uma escola que adota nas suas relacoes interpessoais e pessoais a ética,
faz com que o aprendizado seja mais discutido e ampliado dando a opor-
tunidade de o aluno aprender de forma mais dinamica, lGdica, reflexiva e
diversificada. Assim como na sala de recurso multifuncional o papel da ética
nas relacdes pessoais entre os alunos publico alvo desta sala e o professor
do AEE atuante nela, sdo de supra importancia para o desenvolvimento das
habilidades e potencialidades dos alunos durante seus atendimentos. Ja que
suas relacbes com o meio em que vive vai ser explorado de forma benéfica e
interativa, nos postulados da ética em vigor. Nesta pesquisa tem como meto-
dologia a pesquisa bibliografa de cunho qualitativo cujo método foi pautado
no método dialético, pois neste método tem por finalidade as discursao das
ideias e teorias. O referencial teérico metodolégico se pauta nas teorias dos
estudos de Neves (2019), Costa (2017), Mahoney e Almeida (2005). Os prin-
cipais resultado desta pesquisa € a ética nas relacdes pessoais entre o corpo
docente e discente é um dos caminhos mais adequados para um ambiente
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escolar favorecedor da reflexdo e construcdo de consciéncia critica dos alu-
nos; E na sala de recurso multifuncional a ética possibilita o fortalecimento
entre o elo dos alunos e do professor de AEE, assim como a confianca dos
seus familiares.

Palavras-chave: Artigo completo, Normas cientificas, Congresso, Realize,
Boa sorte.
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INTRODUCAO

este artigo abordaremos a ética nas relacbes pessoais em

ambiente escolar, ética esta que é fundamental para se convi-

ver em um ambiente sauddavel, onde tantos os alunos, quantos
os funciondrios da escola, possam trocar vivencias e experiencias em
ambiente escolar de forma tranquila, respeitdvel e tolerante. E den-
tre das relacoes pessoais em ambiente escolar, abordaremos aqui as
relacoes de aprendizagem. Relacoes esta tdo necessaria para o desen-
volvimento do aluno em sala de aula.

Por isso é de suma importancia discutir a relacdo da ética no tra-
balho escolar na perspectiva da aprendizagem dinamica que respeita
a vivéncia do aluno e autonomia do professor. Etica estd que é neces-
saria para que haja aprendiam em sala de aula, pois 0 ato de ensinar,
nao é apenas passar conteldos cientificos e programados por leis e
propostas curricular, e sim um ato em que a troca de experiéncia e
vivencias, onde tanto o aluno quando o professor aprendem junto,
onde a vivéncia, emocoes, costumes, habitos, crencas e credos do
aluno devem ser respeitado, como também a catedra e planejamento
do professor também.

Neste artigo terd como objetivo geral em investigar a relacdo da
ética nas relacoes pessoais em ambiente escolar. Sendo que os obje-
tivos especificos tratardo relacionar essa relacao entre a ética e as
relacoes pessoais com a aprendizagem e inclusao em ambiente esco-
lar; discutir a ética na escola e por fim discutir nas relacoes pessoais a
melhor forma de desenvolver a ética.

Neste artigo iniciaremos a discutir o que é ética nomenclatura
tdo utilizada na nossa sociedade atual, porem tao pouco aplicada
pela sociedade. Sequida por outra discursao relacionado a ética em
ambiente escolar e por fim falaremos neste artigo a ética na aprendi-
zagem tema chave deste artigo, tudo isso se baseando nas teorias e
visdo de Costa (2017), Mahoney e Almeida(2005),Neves(2019) e entre
outros.

Estudiosos e tedricos que defendem a aprendizagem dindmica,
a aprendizagem reflexiva, ou seja, defendem um novo olhar para o
processo de aprendizagem, que visa a ética numa esfera de aprendi-
zagem. Assim nas conclusoes finais citaremos os beneficios em se ter
ética em ambiente escolar para melhor desenvolver a aprendizagem
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dos alunos assim como seu processo de inclusao, tudo isso focando a
ética nas relacoes pessoais dos agentes do ambiente escolar, pois sem
essas relacoes pessoais postuladas na ética a aprendizagem nao serd
desenvolvida de forma plena.

METODOLOGIA

Este artigo tem em seus procedimentos metodolégicos o método
qualitativo cuja finalidade é dar énfase os estudos que visem o pro-
cesso de inducdo, de deducdo, de dialética etc. Para Galliano (1986,
p. 6), “método é um conjunto de etapas, ordenadamente dispostas, a
serem vencidas na investigacao da verdade, no estudo de uma ciéncia
ou para alcancar determinado fim”.

0, Assim este artigo visou também o cardter de dialético uma vez
, que a pesquisa de cardter dialético tem por objetivo de utilizar assim
o método dedutivo, sem, no entanto, abrir mdo do método dialético.
Para LAKATO (2003, p. 86) o método dialético, no ambito da
pesquisa cientifica, significa “estabelecer ou encontrar uma tese, con-
trapondo a ela uma antitese encontrada ou responsavelmente criada
e, em seguida, buscar identificar ou estabelecer uma sintese funda-
mentada quanto ao fendmeno investigado”.
E por fim a pesquisa utilizada para realizar este artigo foi a pesquisa
bibliografica, pesquisa estd que tem por objetivo buscar informacoes,
citacoes e conhecimentos nas referéncias bibliografias (livros, artigos,

ensaios, resumos e etc.).
REFERENCIAL TEORICO

A final o que é ética? Iniciamos aqui com esta pergunta simples,
porém de grande questionamento. Etica sequndo o dicionario vem
do termo grego Ethos que significa cardter e costume. A ética nada
mais é do que os conjuntos de padroes de valores morais de um grupo
ou individuo. Assim é as acoes de padroes de comportamento do ser
humano, resultado da convivéncia humana.

Ou seja, é uma acao humana, e nas relacdes entre humanos deve-
se ter ética, desde os primérdios dos surgimentos das cidades em que
0s seres humanos se unem para morar e conviver juntos em cidades,
a ética surgi, passa a ser discutida e até mesmo cultuada como uma
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deusa. A exemplo citamos a cidade-estado grega Athenas que cultu-
ava a deusa Témis deusa da justica e da ordem social e consciéncia
coletiva. A deusa era a personificacdo da ética vista como “a dama da
justica de olhos abertos”.

Sendo assim a ética sempre esteve presente na nossa sociedade e
no ambiente escolar ndo é diferente, pois a escola faz parte da socie-
dade, sendo um dos pilares da sociedade moderna, a ética sempre estd
presente na escola, seja as relacoes de aprendizagem, se nas relacoes
pessoais e nas relacoes de convivéncias da comunidade escolar( fun-
ciondrios, alunos e familia de alunos).

Pois a escola além de ter ética na sua vivencia ela também tem a
funcdo de transmitir de forma consciente a ética aos alunos que é a
valorizacao das questdes morais no desenvolvimento da capacidade
humana e a integracao social dos alunos e sua civilidade, tornando
assim alunos verdadeiros cidaddos. Mas para que a escola de fato trans-
mita em seus ensinos a ética, ela deve ser ética, ou seja a ambiente
escola deve ter ética, e nas relacdes pessoais deve ter ética. Sequndo
Neves (2019) o ser humano aprende através das emocoes e sensacoes
oriundas do ambiente externo, ou seja, o ser humano nao é sé carne,
0S50, cognitivo e social, é também emocional.

As emocoes que motivam o ser humano a aprender; na escola as
emocoes (tanto de alunos quanto dos funciondrios da escola) deve ser
tratada com um novo olhar. Pois sao estds emocoes que garantem a
aprendizagem dos alunos, ou seja, se o aluno se motiva, se é cercado de
emocoes positivas o aluno terd bons resultados, mas se o aluno perde
0 interesse, se tive com as emocoes alteradas seu desenvolvimento
serd prejudicado. Assim também ocorre com os professores e demais
agente da escola, se tiverem com suas emocoes bem trabalhadas
fFardo seus papeis de forma em ambiente escolar de forma dindmica,
motivada e bem executada, mas se tiverem com seu estado emocional
abalado terdo seu rendimento profissional abaixo do esperado.

E para que as emocoes dos todos que fazem parte da escola, esteja
bem, a escola deve ter em suas relacoes a ética, a chamada ética pro-
fissional, na qual se pauta em proteger e garantir a vida, a diversidade,
o respeito a tolerdncia, a liberdade e a crenca tudo isso em ambiente
de trabalho. Um ambiente de trabalho que aja de forma ética conta
com agentes éticos, agentes este que atua em de forma que cumpra
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os principios morais e valores da sociedade em vigor, tendo em vista a
valorizacao do bem-estar do outro.

Assim na escola, instituicao estd que forma cidadados aptos a viver
e conviver na sociedade, engloba o conceito de ética do trabalho, para
trabalhar de forma dindmica no sé a aprendizagem dos alunos, como
também as relacoes interpessoais dos alunos e dos funcionarios da
escola.

Como cita os autores (KATZ, 1955; CHIAVENATO, 2003) O cotidiano
exige o comportamento ético de todos os individuos e as relacoes
interpessoais compoem as habilidades humanas que juntamente com
habilidades técnicas e conceituais sdo exigidas dos profissionais que o
mercado de trabalho busca. Ou seja, nossa sociedade exigi profissio-
nais que tenha uma relacdo interpessoal bem desenvolvido, que seja
ético. Assim na escola ndo é diferente os agentes devem ser éticos e
terem uma relacdo interpessoal bem desenvolvida.

Para Mahoney e Almeida(2005), a escola cada vez mais se a
necessidade de se trabalhar de forma reflexiva a forma de lida com
as relacoes interpessoais dos alunos, mostrando que para se tornar
cidadao, se conviver de forma consciente em sociedade, nao é apenas
decorar formas geométrica, datas comemorativas e regras gramati-
cais, mas também deve aprender a conviver com o outro, conviver e
tolerar o outro, saber lidas com os demais e consigo mesmo.

Mas para tudo isso ser feito em ambiente escolar , como cita
Costa(2017), o professor, gestor e equipe pedagdgica dever antes
mesmo ser trabalhado as relacdes interpessoais com a propria equipe,
uma vez o caminho para uma boa relacdo interpessoal com a equipe
pedagdgica é o didlogo, a partilha, a empatia, o foco, o planejamento
coletivo e ativo, todos esses fatores contribui para que se tenha uma
relacdo interpessoal ética por parte do membro da equipe pedagdgica.

E como cita Neves(2019) o profissional pedagdgico que tenha
ética na sua relacoes interpessoais, poderd transmitir de forma, 4gil,
reflexiva, democratica, novos caminhos para que o aluno possa ter
também uma relacdo interpessoal ética; Com isso é possivel o aluno
se desenvolver tanto intelectualmente, emocionalmente, socialmente,
pois seu processo de aprendizagem serd justo, rdpido e favordvel ao
ritmo cognitivo do préprio aluno.

Ja nassalas de recursos multifuncionais praticas pedagdgicas pau-
tadas na ética vai priorizar as potencialidades dos alunos publicos alvos
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desta sala durante seus atendimento os chamados AEE ( Atendimentos
Educacionais Especializados), nesta sala a funcdo do professor ndo é
apenas desenvolver atividades voltadas ao desenvolvimentos dos alu-
nos pUblicos alvos que sdo os alunos com deficiéncia, TGD (Transtornos
Global do Desenvolvimento) e Altas Habilidades; mas criar estratégias
pedagdgicas que facam com que de fato o aluno se sinta incluido no
ambiente escolar, assim a ética é importante pois, a ética vai fazer com
que esse professor se volte para valorizacdo do aluno, ou seja perce-
bendo que ele é um ser humano capaz de aprender e se desenvolver
no ambiente escolar. E ndo seqguir estereétipos e conclusoes estigma-
tizadas em relacdo a deficiéncia do aluno. Segundo Goffaman (2004)
nao ha pessoas que nao se desenvolvem na sociedade, mas sim estig-
mas que sao criados em torno da pessoas com deficiéncia levando elas
para nao se desenvolveram na sociedade.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Segundo os estudos aqui apresentados os resultados destas
pesquisa sobra a importancia da ética para o ambiente escolar é
As relacoes interpessoais em ambiente escolar sao de suma importan-
Cia, pois nossa sociedade atual, com advento da internet, o advento
da robética, com o rdpido acesso as informacoes, as relacbes de poder
e interacdo cada vez mais mecanica e rdpida, torna cada vez mais o
ser humano isolado, futil, dissimulado e egocéntrico, com os alunos
nao é diferente; em uma sociedade cada vez mais digital que considera
aplicativos de likes, uma nova forma de se relaciona com as pessoas
comum, torna as relacoes interpessoais mais frageis, onde os alunos
fFicam sem saber como fato trabalhar com suas emocoes e relacoes em
convivo com o outro.

Pois é na escola que este profissional o professor seja ela de sala
regular ou sala de recursos, vai ensinar aos alunos os conceitos de
ética, as nocoes de relacoes interpessoais e pessoais. A aprendizagem
sé vai ser desenvolvida se o agente escolar saber como relacionar a
aprendizagem com as relacdes interpessoais, seja dos alunos, seja dele
mesmo.

E para que haja de fato inclusdo de alunos com deficiéncia no
ambiente escolar a escola deve ter em seu curriculo acoes pedagdgi-
cas pautadas na ética, pois sé assim a escola vai trilhar o caminho da
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inclusao. No qual todos os alunos independentes de serem deficientes
ou nao vao poder ser incluidos na sala de aula e vao poder se desen-
volver nas aulas.

CONSIDERAGOES FINAIS

Concluimos nesta pesquisa, que um dos fatores que contribui
muito para o melhor desenvolvimento da aprendizagem do aluno é de
Fato as contribuicoes das relacoes interpessoais e pessoais que o pro-
prio aluno vive e experimente ao longo de sua vivéncia em sociedade.

Mas para que as relacoes seja elas interpessoais e pessoais, sejam
de fato contribuidores do processo de aprendizagem dos alunos, estas
deve ser bastante trabalhas nos ambientes em que estes alunos con-
vivem, especialmente na escola, uma vez que o aluno passa sua maior
parte de sua vida em ambiente escolar. Por isso a escola deve sim
estimular e desenvolver novas estratégias de se trabalhar as relacoes
pessoais dos alunos de forma positiva.

E a ética nas relacoes pessoais devem ser o foco dessas estraté-
gias, pois é na ética nas relacdes , que serd possivel ser ter um bom
resultados na aprendizagem dos alunos, uma vez que a ética vista de
forma a valorizar as particularidades dos alunos, sua diversidade, seu
modo de interpretar os conteldos e as vivencias em sociedade.

Uma vez que o processo de aprendizagem nao deve ser mecanico,
rigido, inflexivo, que sé visa o aluno a ver os conteldos, decora-los,
assimila-los, sem dar chance o aluno verdadeiramente aprender, refle-
tir, saber o porqué esta aprendendo determinado conhecimento, sem
dar a oportunidade do aluno relacionar essa aprendizagem com suas
vivencias e emocoes. E no que diz respeito ao processo de inclusao de
aluno com ou sem deficiéncia no ambiente escolar a ética tem um forte
papel para garantir esse processo de inclusao, pois a ética no ambiente
escolar vai fazer com que se crie posturas e condutas que garantam o
respeito e aceitacao desses alunos por parte dos docente e discentes
da escola. Pois profissionais com metodologias pautadas na éticas vao
criar em suas metodologias acdes que valorizem o aprendizado dos
alunos, principalmente dos alunos com deficiéncia inseridos nas sala
de aula regular e sala de recursos.

Assim ter ética na aprendizagem é democratizar o conhecimento,
mostrar nova formas de chegar uma aprendizagem dindmica, sem
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dogmas, sem preconceitos, sem intolerdncias para determinados
assuntos, respeitando o curriculo escolar, a ciéncias seja matematica,
linguistica, cientifica e as artes visuais, musicais, histérica e plastica,
tudo isso respeitando o planejamento do professor para trabalhar
determinado conteldo e respeitando e a aprendizagem dos alunos.
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